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Lagonegro il 27/05/2020 

Protocollo inserito 1363/2020 

 - Dott.Michele Angelo Via 

- Albo Pretorio - Determine Dirigente 

- Sito WEB Amministrazione Trasparente 

- Consulenti e Collaboratori 

 
 
Oggetto: Designazione del Medico Sanitario Aziendale ai sensi degli Art. 18,38 e 41 D.Lgs. 81/08. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Premesso che: 

 la nomina del Medico Sanitario Aziendale è necessaria per collaborare con il Datore di 
lavoro, al fine di valutare i rischi presenti nell’Istituto ed inoltre il compito di occuparsi 
della sorveglianza sanitaria e di tutti gli altri compiti indicati dalla legge ; 

 lo stesso deve essere in possesso di tutti i requisiti previsti dall’art. 38 D.Lgs 81/08. 
 la circolare del 29 aprile 2020 del Ministero della Salute - Direzione generale della 

prevenzione sanitaria fornisce istruzioni sugli obblighi del medico competente nella 
gestione delle misure di prevenzione e protezione dei lavoratori. 

  l’Istituzione Scolastica di Istruzione Superiore “ F. De Sarlo – G. De Lorenzo ” di Lagonegro 

( PZ ) intende designare il medico sanitario aziendale per far fronte al contenimento dei 

possibili contagi da Covid-19; 

  con Delibera Dirigenziale prot.n° 1347/2020 del 25/05/2020 l’Istituto facente parte del 

Consorzio di Alta Formazione, Istruzione e Lavoro ha richiesto il nominativo con annesso 

CV di un professionista in grado si espletare tale incarico; 

 con nota n° 1361 del 27/05/2020 il Consorzio di Alta Formazione, Istruzione e Lavoro 

comunicava il nominativo del Dott. Michele Angelo Via per espletare l’incarico di Medico 

Sanitario Aziendale dal 27/05/2020 al 31/08/2020; 

 dal CV del Dott. Michele Angelo Via il possesso del livello di conoscenza specialistica e delle 

competenze richieste sensi degli Artt. 18,38 e 41 D.Lgs. 81/08 di non trovarsi in situazioni di 

conflitto di interesse con la posizione da ricoprire e i compiti e le funzioni da espletare; 

DESIGNA 
 

Il Dott. Michele Angelo Via quale Medico Sanitario Aziendale per l’Istituto di Istruzione Superiore 

“ F.De Sarlo – G. De Lorenzo “ di 85042 Lagonegro ( PZ ). 



ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “ F.De Sarlo-G.De Lorenzo ” 
C.F. 83000510764 – C.M. PZIS001007 – CCP n.12102851 – Cod.Univoco Uff. UF8DC0 – Tel. 0973/21034 

e-mail pzis001007@istruzione.it – pzis001007@pec.istruzione.it Sito Internet: http://www.desarlolagonegro.edu.it 
Liceo Sc.Umane/Linguistico Lagonegro PZPM00101P – Liceo Scientifico Lagonegro PZPS00101N – Liceo Scientifico Latronico 

PZPS00102P Istituto Tecnico Statale Economico e Tecnologico PZTD00101D 

Via Sant’Antuono,  192 – 85042 LAGONEGRO (PZ) 

 
 

2 
 

Il predetto, nel rispetto di quanto previsto dagli Art. 18,38 e 41 D.Lgs. 81/08 è incaricato di 

svolgere, in piena autonomia e indipendenza, i seguenti compiti e funzioni: 

a) visita medica preventiva intesa a constatare l’assenza di controindicazioni al lavoro cui il 
lavoratore è destinato al fine di valutare la sua idoneità alla mansione specifica; 

b) visita medica periodica per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il giudizio di 

idoneità alla mansione specifica. La periodicità di tali accertamenti, qualora non prevista dalla 

relativa normativa, viene stabilita, di norma, in una volta l’anno. Tale periodicità può assumere 

cadenza diversa, stabilita dal medico competente in funzione della valutazione del rischio. 

c) visita medica su richiesta del lavoratore, qualora sia ritenuta dal medico competente correlata 

ai rischi professionali o alle sue condizioni di salute, suscettibili di peggioramento a causa 

dell’attività lavorativa svolta, al fine di esprimere il giudizio di idoneità alla mansione specifica; 

d) visita medica in occasione del cambio della mansione onde verificare l’idoneità alla mansione 

specifica; 
e) visita medica alla cessazione del rapporto di lavoro nei casi previsti dalla normativa vigente; 

f) partecipare ed essere membro di eventuali gruppi di lavoro – Task Force per il contenimento 

della pandemia da Covid-19; 

 

Conclusione 

Il “Protocollo per il contrasto e il contenimento della diffusione del Covid-19 negli ambienti 

lavorativi”, sottoscritto con le parti sociali il 14 marzo 2020 e integrato il 24 aprile, in conformità 

alle indicazioni contenute nel Documento tecnico INAIL “sulla possibile rimodulazione delle 

misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro e strategie di 

prevenzione”, approvato il 9 aprile scorso dal Comitato Tecnico Scientifico istituito presso il 

Dipartimento della Protezione Civile, individua il ruolo del medico competente come “consulente 

globale”. Egli svolge un ruolo primario per la tutela sanitaria nello svolgimento ordinario delle 

attività lavorative, destinato ad ampliarsi in una fase straordinaria come quella attuale. Il medico 

competente deve essere coinvolto nelle attività di informazione e formazione dei lavoratori sul 

rischio di contagio e sulle precauzioni attuate dall’azienda e informerà adeguatamente il datore di 

lavoro sugli aggiornamenti provenienti dalle fonti sanitarie istituzionali, in modo da evitare il 

rischio di comunicazioni inesatte o di fake news. 

Il medico competente è chiamato a collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di 

prevenzione e protezione nella valutazione del rischio, che riguarda tutti i rischi per la sicurezza e 

la salute dei lavoratori, inclusi quelli riguardanti gruppi di lavoratori esposti a rischi particolari. E’ 

necessario adottare azioni per l’integrazione del Documento di valutazione del rischio (DVR), al 
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fine di prevenire il rischio di infezione da SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro, contribuendo altresì alla 

prevenzione della diffusione dell’epidemia.  

Con riferimento al lavoro a distanza, invece, viene espressa l’opportunità che il medico 

competente collabori con il datore di lavoro nell’individuazione di strumenti e contenuti 

informativi/formativi per i lavoratori, anche per contribuire a evitare l’isolamento sociale e a 

tutela del benessere psico-fisico. 

 

                                      
Il Dirigente Scolastico 

Dott. Roberto Santarsiere 
                              Firma autografa sostituita a mezzo stampa comma 4bis del Codice dell’amministrazione digitale 

 


