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STATUTO DEGLI STUDENTI

Il presente statuto, completo del Regolamentogtiipiina, viene redatto in ottemperanza alla C.M.
N. 371 del 2/9/98 e sulla scorta dello Statuto ed@8tudentesse e degli Studenti della scuola
secondaria emanato a livello nazionale con DecdeloPresidente della Repubblica 24 giugno

1998,

n. 249. Esso costituisce indispensabile pmemes parte integrante del Regolamento

d’Istituto, e non & modificabile se non in basdgnificative modifiche legislative in materia che
possono intervenire nel tempo.

DIRITTI E DOVERI DEGLI STUDENTI
Diritti

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Lo studente ha diritto ad una formazione cultulprofessionale qualificata che rispetti
l'identita di ciascuno, senza discriminazione dissg razza, etnia, lingua, religione, opinioni
politiche, condizioni psicofisiche e socio econonec

La scuola valorizza le inclinazioni personali degfludenti offrendo loro la possibilita di
formulare richieste, di sviluppare temi liberamestelti e di realizzare iniziative autonome.

Lo studente ha diritto ad essere informato sull@siieni e sulle norme che regolano la vita
della scuola, alla quale ha diritto di partecipattevamente e responsabilmente. Lo studente
ha inoltre diritto ad una valutazione tempestiteasparente, volta ad attivare un processo di
autovalutazione che lo conduca a migliorare il ppendimento.

Il dirigente scolastico, i docenti e gli studerande modalita previste dalla Carta dei Servizi
e dal Regolamento d’Istituto attivano un dialogstaattivo riguardo la programmazione e
la definizione degli obiettivi didattici, 'orgareazione della vita scolastica, i criteri di
valutazione, la scelta dei libri di testo e del en@e didattico.

Gli studenti esercitano autonomamente il dirittgcklta tra le attivita curricolari integrative
e tra le attivita formative aggiuntive offerte @aicuola, anche su loro iniziativa o su quella
di loro associazioni

La scuola promuove e favorisce iniziative voltéaaltoglienza degli studenti stranieri, alla
tutela della loro lingua e cultura e alla realizeae di attivita interculturali.

La scuola assicura:

(a) un ambiente favorevole alla crescita integraleadp#irsona, sicurezza e salubrita
degli ambienti adeguati anche a studenti con hapd&un servizio educativo-
didattico di qualita;

(b) attivita per il recupero di situazioni di ritardadesvantaggio ed iniziative per la
prevenzione e per recupero della dispersione damdas

(c) la disponibilita di un’adeguata strumentazione tdogica;
(d) servizi di sostegno e promozione della saluteasslistenza psicologica.

La scuola garantisce e disciplina nel proprio raganto I'esercizio del diritto di riunione e
di assemblea degli studenti, a livello di classesa e di istituto.

Per realizzare la funzione della scuola come cetitpyomozione culturale, sociale e civile
si garantisce il diritto degli studenti ad utilizeal’edificio e le attrezzature (palestre,
biblioteca, sale proiezione, aula magna) anchei fdalt’orario del servizio scolastico e
relativamente alle attivita programmate. Se ne eotesaltresi I'utilizzo alle Istituzioni ed
Enti pubblici che ne facciano richiesta, purch@ettino la normativa vigente relativa alle
necessarie autorizzazioni di chi di competenzaréeri stabiliti dal Consiglio d’Istituto. La
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scuola favorisce, inoltre, la continuita del legamen gli ex studenti e con le loro
associazioni.

Doveri

1) Gli studenti sono tenuti a frequentare regolarmerdersi ed assolvere assiduamente agli
impegni di studio.

2) Il rapporto tra studenti, capo d'istituto, docergersonale non docente della scuola deve
essere improntato al reciproco rispetto.

3) Nel rispetto delle norme che regolano la vita detanunita scolastica, gli studenti sono
tenuti a mantenere un comportamento corretto, otere responsabile ed utilizzare
adeguatamente le strutture, i macchinari e i sudgidttici e a comportarsi in modo da non
arrecare danni al patrimonio scolastico.

4) Gli studenti sono tenuti ad osservare le disposizioganizzative e di sicurezza dettate dai
regolamenti dei singoli istituti.



REGOLAMENTO D’ISTITUTO
Ammissione, vigilanza, disciplina, rapporti con Iamiglie.

1. Aisensidegli art. 7,10 396 del D.L. 16/4/94 n72kx formazione delle classi spetta al Preside,
sulla base dei criteri generali indicati dal Coheigl’Istituto e delle proposte avanzate dal
Collegio dei Docenti e sentite le R.S.U..

La scelta dell'indirizzo avviene in base alle raltioni date per iscritto sulla domanda
presentata all’atto della prima iscrizione.

Domande presentate fuori dai termini prescrittrjahieste di variazione rispetto al primo
indirizzo prescelto, potranno essere prese in derszione soltanto dopo che siano state
esitate tutte le richieste in regola con i temgli@dempimenti di legge, e comunque sempre
subordinatamente alla disponibilita dei posti. bedo di esubero delle domande rispetto alla
disponibilita dei posti, il Consiglio d’Istitutousproposta del collegio dei docenti, stabilisce
i criteri per 'ammissione.

2. La Presidenza comunica, anno per anno, l'oraritedekioni ed il diario dei colloqui fra
docenti e genitori mediante affissione all’albol'dsltuto.

E’ fatto obbligo a tutte le componenti di prendewsone. Nell’ambito del Piano Annuale
di Attivita e nel rispetto della vigente normatiwsano fissati annualmente incontri collegiali
per favorire le. comunicazioni scuola/famiglia.

3. All'inizio dellanno scolastico ogni insegnanteusitrera alla classe i propri criteri didattici éd i
programma che intende svolgere. In particolare dgeegnante indichera come intende
coordinare la propria attivita didattica con leraltiscipline e con gli interessi degli studenti;
indichera anche le proprie motivazioni circa laltscdei libri di testo e dei supporti didattici ed
informativi di cui intende avvalersi. L’'organo inuic meglio si esplica tale attivita di
programmazione ¢ il Consiglio di classe ai senbiadies D.L. 297/94.

4. Volonta di avvalersi o di non avvalersi dell'insegmento della religione cattolica & espressa
personalmente dagli studenti all’atto dell’iscrizéo Agli alunni che esercitano il diritto di non
avvalersi di questo insegnamento, vengono garaatifeita alternative che assumano pari
dignita delle altre attivita, e che possono essggetto di valutazione in sede di scrutinio, ai
sensi della C.M. n. 11/87.

Tutta la materia riguardante tale diritto ealaga dalla normativa vigente.

5. La scuola sara aperta almeno 15 minuti prima déio delle lezioni. La vigilanza sugli
studenti sara garantita dai docenti, nei limitiodario e di responsabilita previsti dalle leggi
vigenti, con la collaborazione del personale nocedte.

Permessi di entrare in ritardo o di uscire in apticsaranno accordati direttamente dalla
Presidenza, solo per validi e comprovati motivp@rmesso di uscita anticipata deve essere
richiesto per iscritto dal padre o da chi ne favexi, entro la prima ora di lezione,
utilizzando il libretto personale dello studenteépalunno giustifichera il ritardo direttamente
in Presidenza. L’'alunno sara ammesso in classéndaljnante che sta svolgendo le attivita
didattiche previste al momento di arrivo. Gli insagti segnaleranno sul diario di classe i
ritardi di qualunque entita e le uscite anticipp#e le necessarie rilevazioni e gli eventuali
interventi. Tutti le uscite anticipate e i ritardaranno tenuti in seria considerazione ai fini
della valutazione del profitto oltre che del contporento. Solo per reali necessitali
studenti possono assentarsi dallaula durante morle previa autorizzazione degli
insegnanti, e comunque sempre uno alla volta.dedte controllera che tale assenza non si
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prolunghi oltre il dovuto, ed in caso che ci0 awa&me informera immediatamente la
Presidenza.

La frequenza delle lezioni & per gli studenti urti-dovere ed € comunque obbligatoria.
La presenza degli studenti € obbligatoria anchetpie le attivita (ricerche, lavori di
gruppo, visite istruttive, ecc.), che vengono svaiel contesto scolastico e fanno parte del

P.O.F..

Ai fini dell'attribuzione del credito scolasticodel voto di comportamento, lo studente non
dovra effettuare piu di 25 assenze (in particolpeg,il voto di comportamento vedi griglia
allegata al P.O.F.). Invece, ai fini della validitell'anno scolastico, a partire dal 2010/2011,
compresa l'ultima classe, per procedere alla vaioike finale di ciascuno studente, €
richiesta la frequenza di almeno tre quarti dedlfa annuale personalizzato. Le deroghe al
suddetto limite, motivate e straordinarie, possaiguardare assenze documentate e
continuative, a condizione, comunque, che tali mssenon pregiudichino, a giudizio del
Consiglio di classe, la possibilita di procededa a&hlutazione degli alunni interessati (Art.
14 C7, Legge 30 ottobre 2008, n. 169). Pertantiodésoghe riguarderanno fatti gravissimi
di salute e/o di famiglia debitamente documentatesificati. “Il mancato conseguimento
del limite minimo di frequenza, comprensivo delleraghe riconosciute, comporta
I'esclusionedallo scrutinio finale e la non ammissione allasske successiva o allesame
finale di ciclo”.

Eventuali esoneri dalle lezioni pratiche di Eduoagi Fisica sono disposte dal Preside
secondo la normativa vigente. Non €& consentito stglilenti esonerati allontanarsi dalla
scuola. Essi sono tenuti a fornire le prestaziashieste dai docenti di Educazione Fisica
che saranno, comunque, oggetto di valutazionedin@li studenti sono tenuti altresi ad
indossare, nelle ore di Educazione Fisica, la digjgortiva richiesta dal docente e calzature

adeguate all'attivita ginnica proposta.

6. Le assenze e/o i ritardi degli alunni vanno giusdti sul libretto personale dello studente e/o
tramite procedura informatizzata. In caso di ass@aflettive, quali ne siano i motivi, al rientro
gli alunni esibiranno una dichiarazione dei genitori dalla quée risulti che sono al corrente
dellassenza salvo diverse disposizioni che possono essere tEnpestivamente dalla
Presidenza con le stesse procedure. La giustifinezielle assenze fatte per motivi di salute, di
piu di 5 giorni (compresi i festivi intermedi o teinali), deve esseraccompagnatadal
certificato medico: questo dovra essere rilasciato dal medico dellAS. che dovra
dichiarare che non sussistono motivi di malattia ifettiva o contagiosa per il rientro in
classe Per le assenze di durata inferiore ai 5 giorsy#ciente la giustificazione da parte dei
genitori. Se I'assenza continuativa superiore giiobni € dovuta a motivi di famiglia, gli alunni,
oltre ad esibire la regolare giustificazione, dovra essere accompagnati dai genitori. Dopo 5
assenze consecutive i genitdavranno giustificare 'assenza del figlio personahente, come
segnalato sul libretto personale dello studente.

Il libretto o la giustifica on-line dovra essemntrollato costantemente da parte dei docenti .
| libretti saranno ritirati alla fine dell’anno destico

7. Le giustificazioni delle assenze, dei ritardi eithieste di uscita anticipata saranno firmate da
un genitore (o da chi ne fa le veci), che é terautttirare personalmente il libretto personale
dello studente all'inizio di ciascun anno scolastcdepositare la firma

Non possono essere accettate giustificazioni ldiroa non corrisponde a quella depositata

Le/gli studentesse/i maggiorenni hanno diritto disgficare da se le proprie assenze. |
genitori delle/degli studentesse/i riceveranno cogue, una comunicazione quando le
assenze superano il numero di 5 in un mese.



| genitori, quale componente della comunitda scaasthanno il diritto e il dovere di
informarsi sull’ attivita scolastica dei propri figLa scuola, a sua volta, esercita il proprio
diritto-dovere di vigilanza sugli alunni, riservassl di richiedere la presenza dei genitori
ogni qual volta lo ritenga necessario, o per congmoenti difformi dal presente
Regolamento. In ogni caso le famiglie saranno made riguardo ad assenze prolungate e
ripetute o a scarsa partecipazione degli alunainath scolastica, su segnalazione dei singoli
docenti, dei Consigli di Classe o per iniziativdl@®residenza.

8. | diritti e i doveri degli studenti sono regolaalth Statuto degli Studenti che precede il presente
Regolamento e ne costituisce parte integrante. ©darpenti passibili di sanzioni sono
soggetti a quanto disposto nella sezione “Sanaatisciplina” del Regolamento di Disciplina
incluso nel suddetto Statuto.

9. Ai sensi della legge 11/1/1975 n. 584, e DPCM 1482 norme successive, e vietato fumare
in tutti gli ambienti della scuola e negli spaztistanti. Si raccomanda a tutti di vigilare per
garantire I'osservanza di tale divieto, a tutelbadealute propria e altrui. Inoltre, come preaisat
nella C.M. n. 362/98, & assolutamente vietato I'ded telefoni cellulari agli alunni e al
personale docente durante le attivita didattiche.

10.Durante il cambio dell’'ora gli allievi dovranno ramere in classe. Nel caso in cui in una classe
manchi, per qualsiasi motivo, I'insegnante, momessmente la sorveglianza e affidata al
personale ausiliariohe segnalera in Presidenza le eventuali classi peae.

E’ consentito alle studentesse e agli studentirsec distributore di bevande una/o alla
volta.

Il personale di turno, docente e non dogengglera sul comportamento degli alunni.

11.1 rappresentanti di classe ai sensi dell’art. $nie@ c, del D.L. 297/94, nell’espletamento delle
funzioni loro attribuite dalla legge, si attiveranper mantenere e migliorare la comunicazione
tra le varie componenti coinvolte nell’attivita edtiva e didattica.

12.Gli alunni potranno chiedere nulla-ostaper iscriversi presso altre scuole entrdSImarzo,
fatti salvi gravi e giustificati motivi .



USO DEI LOCALI E DELLE ATTREZZATURE SCOLASTICHE

13.Le strutture e le attrezzature della scuola somn theuna comunita che interagisce con la piu
vasta comunita sociale e civica, e a nessuno,ingtipné istituti o gruppi, € permesso farne uso
esclusivo.

Chiunque danneggi o non conservi con cura dettonpatio € tenuto al risarcimento dei
danni. Quando l'entita dei danni sia considerevele quando non possono essere
individuati i responsabili 'onere e le competerds risarcimento saranno stabiliti dalla
Giunta Esecutiva. E’ vietato scrivere e affiggeranifesti fuori degli appositi spazi di cui
all'art 13 del presente Regolamento.

Per consentire I'informazione all'interno della stay appositi spazi, di adeguate dimensioni
e in numero sufficiente, sono messi a disposizideke varie componenti del Consiglio
d’Istituto, previa intesa sulle modalita generalinde componenti stesse, e fatto salvo |l
diritto di autorizzazione da parte della Presidenza

Le comunicazioni, di qualunque genere siano, dewssere visitate dalla Presidenza prima
dell’affissione.

Si richiede che ogni cartello, comunicazione ooaltsia firmato dagli autori, che si

assumono in tutto la responsabilita del contenatgualunque titolo. La presidenza puo
tuttavia vietare I'affissione quando ravvisi nelteréale da affiggere elementi contrari alla
Comunicazione ovvero alle Leggi dello Stato.

15.Salvo che per esigenze amministrative, I'ingressta e@oresenza nei locali della scuola di
gualsiasi persona estranea alle componenti sadlastisaranno permessi solo se
preventivamente autorizzati dalla Presidenza €Cadalsiglio di Istituto.

Il personale ausiliario € tenuto a vigilare periglpetto del presente articolo, e ne sara
ritenuto responsabile per la parte di propria cdenuza.

Accesso alla biblioteca e funzionamento
16.1l Collegio dei Docenti nomina un responsabile a@dliblioteca il quale potra provvedere a:
a) facilitare I'accesso alla consultazione a tuttedenponenti della scuola;

b) regolare il prestito e la consultazione, noncharamfire nei limiti del possibile I'assistenza
agli studenti nei locali medesimi;

c) coordinare le proposte di acquisti da parte detigtcomponenti scolastiche - ivi compresi
gli studenti - in modo da aggiornare le datazidmidrie e garantire le scelte nei vari settori
culturali.

La delibera degli acquisti spetta al Consiglio dtituito, fatta salva la facolta della

Presidenza di effettuare gli acquisti ammessi aidll’l, comma e), del D.I. 28/5/1 975 e
successive modifiche. Nei locali della bibliotecaaffisso un Regolamento specifico

riguardante I'accesso, gli orari, le modalita dedstito, della consultazione e delle eventuali
riproduzioni. Tale regolamento, rinnovato di ann@nno in rapporto a specifiche necessita
contingenti, va considerato parte integrante a it effetti del presente Regolamento

d’Istituto.

In tutti i casi, la biblioteca potrebbe essereizgdta per favorire il collegamento con il
territorio, attivita culturali, ricreative e di ait genere.

17.Le attrezzature tecnico - scientifiche sono affidad insegnanti nominati dal Preside su
designazione del Collegio dei Docenti. A tutti iglsegnanti specialisti compete la scelta e 'uso
delle attrezzature suddette.
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La delibera degli acquisti spetta al Consiglio tiflgo, fatta salva la facolta della Presidenza
di effettuare gli acquisti ammessi dall’'art. 1, come), del D.l. 28/5/1975 e successive
modifiche.

Le attrezzature di cui al presente articolo sonoessibili agli studenti anche in ore
pomeridiane, per studi e ricerche, sempre allagnzs di un docente, compatibilmente con
la disponibilita di questi.

Per agevolare il personale e gli studenti la scunktte a disposizione una macchina
fotocopiatrice il cui uso é regolamentato.

18. L'uso dei laboratori (di scienze, fisig#prmatica, multimediale, audiovisivi, lingue,cecée
consentito alle classi e/o a gruppi di alunni pseaccordo con il tecnico e/o il docente responsabil

e sotto la vigilanza del docente della materia.nvai danni causati alle apparecchiature saranno
rifusi dai responsabili o dall’intera classe. E’btigo e dovere civico per tutti il rispetto del
materiale didattico e degli arredi in genere.

19.Della palestra € responsabile un insegnantermraambgni anno dal Preside su designazione del
Collegio dei Docenti. L'orario delle lezioni devesere strutturato in modo da consentire a tutte le
classi 'uso della palestra, ove possibile.

 Le proposte di acquisto delle attrezzature sportbeenpetono agli insegnanti di
Educazione Fisica, sentite le esigenze espresdiestiadenti. La delibera degli acquisti
spetta al Consiglio d’Istituto, fatta salva la faaodella Presidenza di effettuare gli
acquisti ammessi all'art. 1, comma e)n, del D.l. 128976 e successive
regolamentazioni.

20. Gli studenti non possono sostare negli spaermsnel corso delle lezioni , se non sotto la
vigilanza del personale della scuola, docente o docente, e per motivi inerenti all’attivita
didattica. Alle studentesse e agli studenti € catitee 'uso del telefono della Scuola previa
autorizzazione del Dirigente Scolastico 0 Ammimsto.

21.Nellarea antistante I'edificio, le automobili devm essere parcheggiate negli spazi
consentiti. In ogni caso deve essere assicurg@sgaggio ai veicoli di servizio: ambulanze,
Vigili del Fuoco, veicoli di fornitori, portatoriichandicap. Non € consentito agli studenti
l'ingresso e il parcheggio di autoveicoli negli spdi pertinenza dell’istituto.

a. Al termine delle lezioni l'uscita degli alunni a@ne per piani (a cominciare dal piano terra).

b. La Presidenza si riserva il diritto di scioglieeedassi prima dell’'orario prefissato, ovvero di
ritardarne l'ingresso, previa comunicazione allemifdie, nei limiti consentiti dalla
situazione contingente, nei casi in cui motivi dliza maggiore non consentano il regolare
svolgimento delle lezioni né I'assistenza di alocenti nella scuola.



VISITE GUIDATE, VIAGGI D’'ISTRUZIONE,
INIZIATIVE SPORTIVE E CULTURALI

23.Le uscite didattiche, le visite guidate e i viaggstruzione rientrano nelle attivita integrative
dell'istituto e quindi richiedono un’adeguata pregmone didattica e culturale. La fase di
programmazione rappresenta un momento di partedlapegno dei docenti e degli organi
collegiali e si basa su progetti articolati e co#éirehe consentano di qualificare tali iniziative.
progetti di viaggi d’istruzione verranno elaboratilla base delle indicazioni emerse nei
Consigli di Casse, deliberate dal Consiglio dei &dce su proposta della Giunta Esecutiva,
ratificate dal Consiglio d’Istituto.

Destinatari sono tutti gli alunni della scuola. B&ralunni minorenni dovra essere rilasciata
autorizzazione scritta da chi esercita la poteatailfare. Tale autorizzazione non sara
richiesta per i maggiorenni, ma le famiglie saraepmunque tenute a comunicare il loro
assenso per iscritto.

24.E’ opportuno, come peraltro regolamento dalle novigenti:
a) non realizzare viaggi nel periodo antecedente &agioni di scrutinio;

b) non effettuare visite e viaggi nell’'ultimo mese ldellezioni fatta eccezione per i viaggi
connessi alle attivita sportive;

25.Poiché la gestione di queste iniziative, a segiéiapprovazione dell’art. 21 della Legge n. 59
del 15 marzo 1997 che prevede l'autonomia dell@umbni scolastiche & demandata
allautonoma progettazione delle scuole, assumorasticplare rilievo le norme di
autoregolamentazione che [listituzione ritiene iseeio darsi. Per le visite e i viaggi
d’istruzione che costituiscono parte integrantd’ adfivita educativo - didattica delle classi, gl
organizzatori dovranno tener conto, oltre che dallsposizioni ministeriali permanenti
sulllargomento, degli elementi:

a) la programmazione culturale dovra essere seriamantevata ed adeguata al livello di
preparazione delle classi;

b) la partecipazione degli studenti per classe dowsere pari al 50% piu uno, salvo
particolari casi che il Consiglio di Classe e il iSmlio d’Istituto indicheranno
preventivamente. Deroghe sono consentite, a norriegge, per manifestazioni sportive,
attivita culturali, concorsi e situazioni particaleegolamentate;

c) i costi dovranno essere contenuti al fine di petenetla partecipazione a tutta la classe. Il
Consiglio d'Istituto, sentito parere del Collegiei docenti, puo limitare la durata e la
percorrenza del viaggio al fine di ridurre i costconsentire la piu ampia partecipazione
possibile;

d) i docenti accompagnatori dovranno essere in nuradeguato (1 ogni 15 alunni), per
garantire serieta organizzativa e conseguire géttl prefissati. Ovviamente dovranno
accompagnare gli studenti docenti della stessael@salvo casi eccezionali vagliati dalla
Presidenza). Essi dovranno assicurare la costaassidua vigilanza degli alunni. Non
sara autorizzata alcuna visita, sia pure di una g@rnata, o0 meno, se alla richiesta di cui
al successivo art. 26 non verra acclusa la desigmazlegli accompagnatori, con la loro
esplicita accettazione scritta.

e) Anche le visite guidate da compiere entro una gmmata devono essere motivate e
seguire i criteri sopra esposti. La programmazide#a visita guidata o del viaggio
d’istruzione deve essere effettuata consultandoniitato studentesco.



f)Le visite guidate ed i viaggi di istruzione saramggolamentate , preferibilmente, nel
seguente modo:

« tutte le classi possono partecipare alle visitel@ate di un giorno;

* le classi | e Il possono partecipare preferibitbeesolo alle visite guidate di un giorno;
* le classi Il e IV possono partecipare al viagdiistruzione in Italia;

* le classi IV e V possono partecipare al viagdistdizione all’estero.

26.La presentazione delle richieste da parte dellsstliateressate deve essere motivata a livello
didattico ed articolata a livello organizzativonoe precisato negli articoli precedenti.

| promotori o i docenti esperti delle materie a taggio delle quali si svolge la visita,
cureranno la preparazione, sul piano didatticolu@le degli alunni, in modo da metterli
nelle condizioni migliori per fruire dell'iniziat& (tenendo apposite lezioni, promuovendo
ricerche, elaborando questionari, ecc.), anche possibile, a livello interdisciplinare. Sara
loro cura guidare gli studenti nella compilazionaeasoconti, relazioni o altri lavori sulle
esperienze compiute e le competenze acquisite.ighitro dal viaggio il/i docenteli
accompagnatori presenteranno una breve relazion€oabiglio d’Istituto sui risultati
raggiunti, con eventuali proposte migliorative. @et relazione dovra essere allegato un
resoconto redatto dagli studenti che hanno padézig viaggio.

27.Gli scambi culturali con istituzioni scolastichel’edtero si effettuano nel rispetto della
normativa vigente.

28.1 viaggi connessi ad attivita sportive esulano dango precisato agli articoli precedenti e sono
organizzate con la collaborazione dei docenti dicadione fisica, nel rispetto della normativa
vigente in materia.

29.Le altre iniziative culturali che affiancano l'ita didattica (conferenze, seminari didattici,
ecc. che dovrebbero svolgersi prevalentemente an oon curriculari), sono deliberate dal
Consiglio d’Istituto ove comportino un onere fina@rio; in caso contrario e sufficiente
'approvazione della Presidenza, su proposta diacente, dei Consigli di Classe, ovvero del
Collegio dei Docenti, a seconda delllambito di eamlgimento. In ogni caso il Consiglio
d’Istituto deliberera preventivamente una prograzioree annuale di massima di tutte le
attivita in armonia con il P.O.F.

30.Per quanto attiene ai finanziamenti si stabiliscango segue:

Le spese sono a totale carico delle famiglie peaggi in Italia e/o all'estero, per le
visite guidate e gli stage formativi . L'ISIS, imsn di acquisizione di finanziamenti
da parte degli enti regionali o sub-regionali, pbbre intervenire a favore degli alunni
bisognosi per favorire la partecipazione di tultiagunni della classe interessata. Da
guesta norma potrebbero, a giudizio del Consigliolakse, essere escluse le visite
guidate.

N.B.: Durante le visite guidate ed i viaggi d'istrzione gli studenti, come da
normativa in vigore, saranno assoggettati alle norm disciplinari regolate nella
sezione “Regolamento di disciplina” di questo stesRegolamento.
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

ORGANI COLLEGIALI E ASSEMBLEE

Regolamento interno del Consiglio d’Istituto

La prima convocazione del Consiglio d’Istituto, @th dal Presidente e comportante,
d’ordinario, I'elezione del Presidente €& presiedidgbPreside. Dopo I'elezione del Presidente, il
Consiglio elegge nella persona di un genitoredé\presidente.

Di norma il Consiglio d’Istituto si riunisce in viardinaria una volta al mese per trattare e
deliberare secondo il disposto dell’art. 10 del Dnl297/94, e su ogni altra questione di sua
competenza, in date che sono stabilite dal Pregiidmncerto con il Presidente della Giunta
Esecutiva.

In via ordinaria si riunisce:

a) per richiesta della Giunta Esecutiva o del suoiBeese;

b) per richiesta di almeno 1/3 dei suoi componentofandato per eccesso);

c) per iniziativa del Presidente, in presenza di aesare urgenti ed eccezionali.
Le adunanze di cui al punti a) e b) sono convorateoltre | - Il giorno della richiesta.

Per la validita delle adunanze e richiesta la presali almeno la meta la meta piu uno dei
componenti in carica. Di norma le adunanze si tangm ore diurne non coincidenti con
'orario di lezione, in giornate non festive; ledske durano al massimo tre ore; eventuale
eccezione puo essere disposta dalla maggioranakutasdei componenti del Consiglio.

Il Consiglio d’istituto prende le sue decisioni legialmente. Gli interventi alla discussione
sono coordinati dal Presidente, secondo le riohipsste dai Consiglieri per alzata di mano.

Le proposte di deliberazione sono votate per akdiataano o a scrutinio segreto, ove richiesto
dalla materia, e sono approvate a maggioranzaateespressi; le assenze e le astensioni dal
voto si intendono escluse dal conteggio per ilaaldella maggioranza.

Le decisioni che rivestono carattere personale aosifronti dei componenti il Consiglio
d’istituto o riguardo I'attribuzione di cariche geno al Consiglio o alla Giunta Esecutiva sono
prese con voto segreto e con esclusione del pubtbita seduta.

Il Presidente convoca il Consiglio per iscrittonceecapito di preavviso di almeno 5 giorni,
salvo deroga per casi di urgenza. L'avviso di caaz@one informa contestualmente sull’'Ordine
del Giorno predisposto dalla Giunta Esecutiva.

Ogni consigliere pud proporre argomenti per I'O.ddb successive adunanze. Le proposte,
coordinate dalla Giunta Esecutiva, sono inseriiesnecessivi Ordini del Giorno, rispettandosi
I'ordine cronologico di presentazione, salve leez@oni per carattere di urgenza. In qualsiasi
adunanza del Consiglio la trattazione di argomewtn inseriti nel’Ordine del Giorno é
ammessa e approvata dal Consiglio ad unanimitdtrénd Consiglio, pud eventualmente
modificare la successione dei punti all'ordine gi®irno, a maggioranza dei presenti, all’inizio
della seduta.

Nei giorni precedenti la riunione del Consiglioralote I'orario di Segreteria, i membri possono
prendere visione dell’eventuale documentazionettedetativi alla riunione stessa.

In assenza del Presidente, il vice presidente senas tutte le funzioni Quando il Presidente
cessi dalle funzioni per dimissioni o per perditi dequisiti, il vicepresidente convoca Il
Consiglio e presiede la riunione per I'elezione nlebvo Presidente. In caso di contemporanea
vacanza della carica di Presidente e vicepresidentssume le funzioni il Preside.
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38.La verbalizzazione delle adunanze é affidata alr&@ago del Consiglio, nominato dal
Presidente. Il verbale riferisce sugli argomendittati, sulla discussione e sulle conseguenti
decisioni in modo sintetico ma esauriente.

Ogni membro ha diritto di far porre a verbale legte dichiarazioni testuali.

39.La pubblicazione degli atti del Consiglio d’Istitusi realizza in primo luogo con I'affissione
(nell’apposito albo d’Istituto) del testo integradettoscritto dal segretario verbalizzante, delle
deliberazioni prese dal Consiglio.

L’affissione all'albo avviene entro il termine mass di 10 giorni dalla relativa adunanza
ed ha la durata di almeno 10 giorni. Durante quemdodo di affissione, il verbale
dell'adunanza, l'eventuale documentazione e glinavedi atti scritti preparatori sono
nell'ufficio di segreteria a disposizione di chiwsgvoglia consultarli.

40.A norma della legge 11/10/77 n. 748, alle seduteCamsiglio d’istituto possono assistere gli
elettori delle componenti rappresentate nello stessmembri dei consigli di circoscrizione di
cui alla legge 8/4/76 n. 278. Il titolo di elettoéeaccertato a mezzo documento d’identita;
'ammissione degli stessi, quanto al numero, & glibata alla capienza dei locali Non é
ammesso il pubblico quando siano in discussionenaegti concernenti persone.

Per il mantenimento dell’ordine il Presidente esargli stessi poteri a tal fine conferiti dalla
legge al Sindaco quando presiede le riunioni dehs@@ghio Comunale. Qualora |l
comportamento del pubblico non consenta I'ordinakiolgimento dei lavori o la liberta di
discussione e di deliberazione, il Presidente displa sospensione della seduta e la sua
ulteriore prosecuzione in forma non pubblica.

41.Quando la materia trattata all’O.d.G. lo richiedaConsiglio puo decidere di invitare alle
proprie riunioni rappresentanti della Provincial @emune o dei Comuni interessati, dei loro
organi di decentramento democratico, delle orgazioni sindacali dei lavoratori dipendenti o
autonomi operanti nel territorio, al fine di appoélire 'esame dei problemi.

Altri organi collegiali e assemblee

42.Per gli altri organi collegiali la convocazione ispmbsta, a norma, con preavviso di almeno 5
giorni mediante lettera circolare ai singoli memdxi affissione all’albo di apposito avviso. La
lettera e I'avviso devono contenere I'Ordine debi@o. Su apposito registro a pagine numerate,
di ogni seduta viene redatto processo verbale tordal Preside e dal Segretario. Degli atti di
guesti organi si dara pubblicita, la piu ampia goksnel rispetto della normativa vigente.

43.Convocazione ddConsiglio di Classe

Il consiglio di Classe e convocato dal Preside rdipga iniziativa o su richiesta scritta e
motivata di almeno 1/3 dei suoi membri, e secondantp deliberato dal Collegio dei
Docenti in sede di programmazione ai sensi dell’b4tD.P.R. 399/88. La composizione di
guesto organo e le sue competenze sono regoldtetdal del D.L. 297/94.

44.Convocazione deTollegio dei Docenti

Il Collegio dei Docenti si insedia all'inizio di og anno scolastico e si riunisce ogni
gualvolta il Preside ne ravvisi I'opportunita oppwjuando almeno 1/3 dei suoi componenti
ne faccia richiesta; comunque almeno una voltauddgimestre, secondo le modalita
stabilite dallart. 7 del D.L. n. 297/94, e secondmpanto deliberato in sede di
programmazione annuale del piano di attivita déleg@m medesimo.
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45.Convocazione deComitato di Valutazione del servizio degli insegnanti. Il Comitato per la
valutazione del servizio degli insegnanti € contockl Preside:

I. per la valutazione del servizio richiesto dai sing@eressati, ai sensi degli articoli 448 e
501 del D.L. n. 297/94;

ii. alla conclusione del periodo di prova gli interéssa sensi dell’art. 440 del D.L. n 297/94 e
per espletare le funzioni previste dall'art. 2 déé#gge 20/5/82 n. 270 e successive circolari
ministeriali relative all’anno di formazione e atrppdo di prova dei docenti immessi in
ruolo.

46. Assemblee Studentesche

La convocazione delle assemblee studentesche kmegatata dagli articoli 12, 13 e 14 del

D.L. a 297/94. La data di convocazione e dell’Oediel Giorno devono essere presentati al
Preside, tre giorni prima per le assemblee di elasscinque giorni prima per quelle

d’Istituto. Solo per evenienze straordinarie, quan@rgomento non sia prevedibile o

necessiti un'immediata discussione, la Presidenza qgoncedere, sentito il parere dei
collaboratori, la convocazione immediata dell’asBka d’Istituto, su richiesta del 51%

dell'intera popolazione scolastica dell’Istitutodel comitato di cui al successivo art. 47. Le
assemblee vanno richieste al Preside previa pement di istanza scritta contenente
I'Ordine del Giorno. Gli studenti redigeranno pegno assemblea regolare verbale e lo
consegneranno al Preside non oltre il quinto giaat svolgimento della stessa.

47.La richiesta di convocazione delle assembledestiesche € un diritto sancito dalla legge,
mentre la partecipazione ad esse e impegno neiepsaché risultino effettivamente un momento
responsabile e democratico della scuola .

48. A norma dell’'art. 13 del D.L. 297/94, i rappatanti eletti nei Consigli di Classe e di Istituto
possono esprimere un Comitato Studentesco dittstitu

La costituzione dello stesso va formalizzata in w@ione immediatamente successiva
all'elezione dei Consigli di Classe, di cui sardato apposito verbale.

II Comitato & tenuto a darsi un direttivo di almedAomembri tra cui si eleggera un
coordinatore e ai quali spettera la convocazioneCdenitato stesso e di presiedere tutte le
assemblee studentesche.

Il Comitato studentesco dovra riunirsi al di fudell'orario scolastico, dandone preavviso
alla Presidenza e, solo in casi eccezionali, ira@lborario scolastico.

Il Comitato studentesco o il suo direttivo possessere altresi convocati dal Preside ogni
gualvolta ne ravvisi la necessita.

A norma dell’'art. 5 del D.P.R. a 156/99, gli stutlesleggono annualmente - con le stesse
modalita previste per I'elezione dei loro rappréaeti nel Consiglio d’Istituto - due
Rappresentanti nella Consulta Provinciale deglid&ti istituita con D.P.R. a 567/96;
guesti hanno diritto di partecipare a tutte le iomn e iniziative di detto organismo, con le
agevolazioni eventualmente previste dalle disposiai legge.

Le studentesse e gli studenti dell’lstituto espmmouna Consulta Studentesca
d’Istituto che si riunisce, di norma, almeno du#evall’anno nelle ore antimeridiane,
e che unisce le sezioni di Latronico e di Lagonegro
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49Assemblee dei Genitori

Le assemblee dei Genitori possono essere di Gteddstituto. Esse si possono svolgere nei
locali della scuola compatibilmente con la recétidegli stessi, e sono regolate dall'art. 15
del D.L. 297/94.

La Presidenza é tenuta ad adottare, nellambile geoprie competenze, di anno in anno,
guelle norme che riterra necessarie per il miglassetto e funzionamento della scuola, ed a
darne la massima diffusione tramite circolari.

Per ogni altra materia che non sia stata citatpresente Regolamento si fa riferimento alle
disposizioni di legge con particolare riguardo &llaM. 16/4/75 n. 105 (Regolamento tipo
per il funzionamento degli istituti e scuole d’istrone secondaria e artistica) e quello
pubblicato sugli Annali del Pubblica Istruzionedd. del novembre 2000..

52.Dall’'anno scolastico 2006/07, in tutte e tre leisawho stati costituiti i comitati dei genitori e
degli studenti con i loro esecutivi.

REGOLAMENTO ASSEMBLEE ALUNNI

1.

L’assemblea elegge a maggioranza semplice il pydprésidente che sara di diritto membro
del Comitato Studentesco; questi durera in canicanno. Nella stessa seduta vengono eletti
il vicepresidente, che sostituisce il Presidenteaiso di assenza, e un segretario.

Il Presidente, il vicepresidente e il segretariegmmo essere revocati con deliberazione
dellassemblea presa a maggioranza.

Il Presidente, dopo aver comunicato al Presob®, anticipo almeno di 5 giorni la data
della convocazione e I'ordine del giorno, dirigeavori dell’assemblea, assicura la regolarita
delle discussioni e il rispetto delle norme previdal presente Regolamento.

| poteri necessari per garantire il regolare svolgito delle adunanze spettano all’assemblea
e sono esercitati in suo nome dal Presidente, alequallorché si verifichino fatti gravi o
indecorose condizioni di indisciplina che impedisedl normale andamento dei lavori, deve
proporre i necessari provvedimenti all'assembliéa,lcadotta con valutazione palese.

A tutti i partecipanti & concesso il diritto di pé& sugli argomenti all'ordine del Giorno; la
richiesta di parlare e fatta al Presidente, il gua¢ da la facolta secondo I'ordine delle
domande, e puo stabilire la durata degli interveationdo I'importanza delle questioni e |l
numero degli iscritti a parlare.

Gli alunni che intervengono nella discussione debbattenersi al’argomento in esame
senza divagazioni.

Non e consentito interrompere chi parla: puo fadtianto il Presidente per un richiamo al
Regolamento.

Si puo modificare I'ordine di trattazione degli angenti e integrare '0.d.G. . per necessita
sopravvenute, su proposta del Preside, del Prasidéei docenti o di qualcuno dei presenti,
Se nessuno si oppone.

Alle assemblee possono partecipare esperti di @naldociali, culturali, artistici e scientifici
indicati dagli studenti al momento della stesur’@eline del Giorno, vedi art. 45. Detta
partecipazione deve essere autorizzata dal comsigstituto, ai sensi dell’art. 13 del D.L. n.
297/94.

14



10.Per lo svolgimento delle assemblee di classe sfdamento all’attuale regolamentazione,
con l'avvertenza e l'auspicio che tali momenti siaissuti come una reale esigenza da parte
della classe evitando di snaturarne il signifiadta loro natura originale.

11.A norma dell'art. 14 del D.L. 297/94, il Presideno suo delegato, ha potere di intervento nel
caso di violazione del Regolamento; ove constatipgbssibilita di ordinato svolgimento
dell’'assemblea puo sospenderla e ordinare la aptelie lezioni.

12.E’ fatto obbligo al segretario di verbalizzare, rent cinque giorni successivi allo
svolgimento dell'assemblea, le discussioni e leisiigai. Detto verbale, firmato anche dai

Presidente, deve essere consegnato al Presidene ¢aile veci, che lo conservera agli atti
della scuola.
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LA VIGILANZA DEGLI STUDENTI DURANTE LE ASSEMBLEE
DISTITUTO

L’Art. 13 del D.Lsg. n. 297/94 precisa che le assle® studentesche nella scuola secondaria di
secondo grado costituiscono occasione di partecipazdemocratica per l'approfondimento dei
problemi della scuola e della societa, in funzide#ia formazione culturale e civile degli studenti.
Con riguardo al funzionamento dell'assemblea ilcessivo art. 14 chiarisce chié comitato
studentesco, ove costituito, ovvero il presidentette@ dall'assemblea, garantisce l'esercizio
democratico dei diritti dei partecipantj’e che"il Preside ha diritto di intervento nel caso di
violazione del regolamento o in caso di constatatgpossibilita di ordinato svolgimento
dell'assemblea’

L'obbligo di sorveglianza degli alunni da parte decenti é limitato all'attivita scolastica, manno
solo al tempo di svolgimento dell'attivita didagticRientrano dunque, nell'ambito dell'attivita
scolastica, le pause ricreative e le iniziativetwrali di vario tipo organizzate dalla scuola. Non
possono essere escluse dall'attivita scolastictasdagli alunni le assemblee di istituto, che
vengono appunto autorizzate dal preside (ora ditegescolastico). Da tutto cio discende che la
vigilanza sugli studenti deve essere esercitatheanel caso dell'assemblea di istituto. In relazion
a tale obbligo il dirigente e tenuto a stabiliredalita e forme della vigilanza, con il rispetto ldel
liberta degli studenti a svolgere in propria autoir@e con riguardo all'ordine del giorno stabilito,
l'attivita dell'assemblea.
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Decreto del Presidente della Repubblica 24 giugn®28, n. 249
Regolamento recante lo Statuto delle studentesse
e degli studenti della scuola secondaria
(Testo coordinato e modificato da DRR novembre 2007, n. 235

Art. 1 - Vita della comunita scolastica

1. La scuola € luogo di formazione e di educazioneiamde lo studio, l'acquisizione delle
conoscenze e lo sviluppo della coscienza critica.

2. La scuola € una comunita di dialogo, di ricercaesjierienza sociale, informata ai valori
democratici e volta alla crescita della persongutte le sue dimensioni. In essa ognuno,
con pari dignita e nella diversita dei ruoli, opgrar garantire la formazione alla
cittadinanza, la realizzazione del diritto allo &ty lo sviluppo delle potenzialita di
ciascuno e il recupero delle situazioni di svaniagi armonia con i principi sanciti dalla
Costituzione e dalla Convenzione internazionalalsitti dell'infanzia fatta a New York il
20 novembre 1989 e con i principi generali deliloadhento italiano.

3. La comunita scolastica, interagendo con la piu angeimunita civile e sociale di cui e
parte, fonda il suo progetto e la sua azione edwcatulla qualita delle relazioni
insegnante-studente, contribuisce allo sviluppoladglersonalita dei giovani, anche
attraverso l'educazione alla consapevolezza ealtaizzazione dell'identita di genere, del
loro senso di responsabilita e della loro autononmdividuale e persegue Il
raggiungimento di obiettivi culturali e professitinaadeguati all'evoluzione delle
conoscenze e all'inserimento nella vita attiva.

4. La vita della comunita scolastica si basa sullertéo di espressione, di pensiero, di
coscienza e di religione, sul rispetto reciproctutte le persone che la compongono, quale
che sia la loro eta e condizione, nel ripudio diidzarriera ideologica, sociale e culturale.

Art. 2 - Diritti

1. Lo studente ha diritto ad una formazione cultumf@ofessionale qualificata che rispetti e
valorizzi, anche attraverso l'orientamento, l'id@ntli ciascuno e sia aperta alla pluralita
delle idee. La scuola persegue la continuita ggli@ndimento e valorizza le inclinazioni
personali degli studenti, anche attraverso un'aateginformazione, la possibilita di
formulare richieste, di sviluppare temi liberamergeelti e di realizzare iniziative
autonome.

2. La comunita scolastica promuove la solidarieta stzoi componenti e tutela il diritto dello
studente alla riservatezza.

3. Lo studente ha diritto di essere informato sulleigleni e sulle norme che regolano la vita
della scuola.

4. Lo studente ha diritto alla partecipazione attivaesponsabile alla vita della scuola. |
dirigenti scolastici e i docenti, con le modalit@yiste dal regolamento di istituto, attivano
con gli studenti un dialogo costruttivo sulle seelli loro competenza in tema di
programmazione e definizione degli obiettivi didajtdi organizzazione della scuola, di
criteri di valutazione, di scelta dei libri e deltariale didattico. Lo studente ha inoltre
diritto a una valutazione trasparente e tempestiwdta ad attivare un processo di
autovalutazione che lo conduca a individuare i prppnti di forza e di debolezza e a
migliorare il proprio rendimento.

5. Nei casi in cui una decisione influisca in modevdnte sull'organizzazione della scuola
gli studenti della scuola secondaria superiorehansu loro richiesta, possono essere
chiamati ad esprimere la loro opinione mediante coasultazione. Analogamente negli
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stessi casi e con le stesse modalita possono esse@ltati gli studenti della scuola media
0 i loro genitori.

6. Gli studenti hanno diritto alla liberta di appreméinto ed esercitano autonomamente il
diritto di scelta tra le attivita curricolari integgive e tra le attivita aggiuntive facoltative
offerte dalla scuola. Le attivita didattiche cuotari e le attivita aggiuntive facoltative
sono organizzate secondo tempi e modalita che tenganto dei ritmi di apprendimento e
delle esigenze di vita degli studenti.

7. Gli studenti stranieri hanno diritto al rispettdldevita culturale e religiosa della comunita
alla quale appartengono. La scuola promuove e igs®rniziative volte all'accoglienza e
alla tutela della loro lingua e cultura e alla izsdzione di attivita interculturali.

8. La scuola si impegna a porre progressivamentes@rese condizioni per assicurare:

a) un ambiente favorevole alla crescita integrale adgllersona e un servizio
educativo-didattico di qualita;

b) offerte formative aggiuntive e integrative, anchedmante il sostegno di iniziative
liberamente assunte dagli studenti e dalle loro@aazioni;

c) iniziative concrete per il recupero di situazionrithrdo e di svantaggio nonché per
la prevenzione e il recupero della dispersioneastma;

d) la salubrita e la sicurezza degli ambienti, chebdeb essere adeguati a tutti gli
studenti, anche con handicap;

e) la disponibilita di un'adeguata strumentazione dtamgica;

f) servizi di sostegno e promozione della saluteasslistenza psicologica.

9. La scuola garantisce e disciplina nel proprio raganto I'esercizio del diritto di riunione
e di assemblea degli studenti, a livello di clagseprso e di istituto.

10.1 regolamenti delle singole istituzioni garantisoom disciplinano I'esercizio del diritto di
associazione all'interno della scuola secondaparsare, del diritto degli studenti singoli
e associati a svolgere iniziative all'interno delaiola, nonché l'utilizzo di locali da parte
degli studenti e delle associazioni di cui fannatgal regolamenti delle scuole
favoriscono inoltre la continuita del legame conegl studenti e con le loro associazioni.

Art. 3 - Doveri

1. Gli studenti sono tenuti a frequentare regolarmentesi e ad assolvere assiduamente agli
impegni di studio.

2. Gli studenti sono tenuti ad avere nei confrontickglo d'istituto, dei docenti, del personale
tutto della scuola e dei loro compagni lo stesspetto, anche formale, che chiedono per
se stessi.

3. Nell'esercizio dei loro diritti e nelladempimerdei loro doveri gli studenti sono tenuti a
mantenere un comportamento corretto e coerentegpramcipi di cui all'art.1.

4. Gli studenti sono tenuti ad osservare le disposizioganizzative e di sicurezza dettate dai
regolamenti dei singoli istituti.

5. Gli studenti sono tenuti a utilizzare correttamel@estrutture, i macchinari e i sussidi
didattici e a comportarsi nella vita scolasticarindo da non arrecare danni al patrimonio
della scuola.

6. Gli studenti condividono la responsabilita di remdaccogliente I'ambiente scolastico e
averne cura come importante fattore di qualiteadéth della scuola.

Art. 4 - Disciplina
1. | regolamenti delle singole istituzioni scolasticihedividuano i comportamenti che
configurano mancanze disciplinari con riferimeniodaveri elencati nell'articolo 3, al
corretto svolgimento dei rapporti all'interno dettamunita scolastica e alle situazioni
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specifiche di ogni singola scuola, le relative samz gli organi competenti ad irrogarle e
il relativo procedimento, secondo i criteri di sggundicati.

2. | provvedimenti disciplinari hanno finalita edueatie tendono al rafforzamento del senso
di responsabilita ed al ripristino di rapporti atr all'interno della comunita scolastica,
nonché al recupero dello studente attraverso tidi natura sociale, culturale ed in
generale a vantaggio della comunita scolastica.

3. La responsabilita disciplinare € personale. Nesspno essere sottoposto a sanzioni
disciplinari senza essere stato prima invitato adoge le proprie ragioni. Nessuna
infrazione disciplinare connessa al comportamenio pfluire sulla valutazione del
profitto.

4. In nessun caso pud essere sanzionata, né diret@nmén indirettamente, la libera
espressione di opinioni correttamente manifestatandesiva dell'altrui personalita.

5. Le sanzioni sono sempre temporanee, proporziohlaten&razione disciplinare e ispirate
al principio di gradualita nonché, per quanto paigsi al principio della riparazione del
danno. Esse tengono conto della situazione persarello studente, della gravita del
comportamento e delle conseguenze che da essam@rixllo studente € sempre offerta
la possibilita di convertirle in attivita in favodella comunita scolastica.

6. Le sanzioni e i provvedimenti che comportano aldloaimento dalla comunita scolastica
sono adottati dal consiglio di classe. Le sanzione comportano I'allontanamento
superiore a quindici giorni e quelle che implicdesclusione dallo scrutinio finale o la
non ammissione allesame di Stato conclusivo dekaadi studi sono adottate dal
consiglio di istituto.

7. 1l temporaneo allontanamento dello studente dallaunita scolastica puo essere disposto
solo in caso di gravi o reiterate infrazioni didicigri, per periodi non superiori ai quindici
giorni.

8. Nei periodi di allontanamento non superiori ai @idn giorni deve essere previsto un
rapporto con lo studente e con i suoi genitori tidepreparare il rientro nella comunita
scolastica. Nei periodi di allontanamento supeabquindici giorni, in coordinamento con
la famiglia e, ove necessario, anche con i sesgziali e I'autorita giudiziaria, la scuola
promuove un percorso di recupero educativo che naffinclusione, alla
responsabilizzazione e al reintegro, ove possibéa comunita scolastica.

9. L'allontanamento dello studente dalla comunita astada puO essere disposto anche
quando siano stati commessi reati che violanodaitdi e il rispetto della persona umana o
vi sia pericolo per l'incolumita delle persone.tate caso, in deroga al limite generale
previsto dal comma 7, la durata dell'allontanamentmmmisurata alla gravita del reato
ovvero al permanere della situazione di pericolo.afplica, per quanto possibile, il
disposto del comma 8.

9-bis.Con riferimento alle fattispecie di cui ahwma 9, nei casi di recidiva, di atti di violenza
grave, o comungue connotati da una particolareitgragle da ingenerare un elevato
allarme sociale, ove non siano esperibili intervg@r un reinserimento responsabile e
tempestivo dello studente nella comunita duraatenb scolastico, la sanzione é costituita
dall'allontanamento dalla comunica scolastica ¢esclusione dallo scrutinio finale o la
non si ammissione all'esame di Stato conclusivacdedo di studi 0, nei casi meno gravi,
dal solo allontanamento fino al termine dell'ancolastico.

9-ter.Le sanzioni disciplinari di cui al comma&eguenti possono essere irrogate soltanto
previa verifica della sussisistenza di elementicceth e precisi dai quali si desuma che
l'infrazione disciplinare sia stata effettivamentemmessa da parte dello studente
incolpato.
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10.Nei casi in cui l'autorita giudiziaria, i servizd@ali o la situazione obiettiva rappresentata
dalla famiglia o dallo stesso studente sconsiglingentro nella comunita scolastica di
appartenenza, allo studente é consentito di igsiiv@nche in corso d'anno, ad altra scuola.

11.Le sanzioni per le mancanze disciplinari commesserde le sessioni d'esame sono
inflitte dalla commissione di esame e sono applicabche ai candidati esterni.

Art. 5 - Impugnazioni

1. Contro le sanzioni disciplinari € ammesso ricods parte di chiunque vi abbia interesse,
entro quindici giorni dalla comunicazione delladarrogazione, ad un apposito organo di
garanzia interno alla scuola, istituito e disciptmdai regolamenti delle singole istituzioni
scolastiche, del quale fa parte almeno un rapptastneletto dagli studenti nella scuola
secondaria superiore e dai genitori nella scuoldiayeche decide nel termine di dieci
giorni. Tale organo, di norma, & composto da uredtecdesignato dal consiglio di istituto
e, nella scuola secondaria superiore, da un rapmpease eletto dagli studenti e da un
rappresentante eletto dai genitori, ovvero, natlzol secondaria di primo grado da due
rappresentanti eletti dai genitori, ed e presiediaialirigente scolastico.

2. L'organo di garanzia di cui al comma 1 decide, ishiesta degli studenti della scuola
secondaria superiore o di chiunque vi abbia inseresnche sui conflitti che sorgano
all'interno della scuola in merito all'applicaziae presente regolamento.

3. Il Direttore dell'ufficio scolastico regionale, o dlirigente da questi delegato, decide in via
definitiva sui reclami proposti dagli studenti @elscuola secondaria superiore o da
chiunque vi abbia interesse, contro le violaziogligresente regolamento, anche contenute
nei regolamenti degli istituti. La decisione & agauprevio parere vincolante di un organo
di garanzia regionale composto per la scuola ser@duperiore da due studenti designati
dal coordinamento regionale delle consulte prowiinciegli studenti, da tre docenti e da un
genitore designati nell'ambito della comunita sstita regionale, e presieduto dal
Direttore dell'ufficio scolastico regionale o da ano delegato. Per la scuola media in
luogo degli studenti sono designati altri due ganit

4. L'organo di garanzia regionale, nel verificare ¢aretta applicazione della normativa e dei
regolamenti, svolge la sua attivita istruttorialesiwamente sulla base delllesame della
documentazione acquisita o di eventuali memorigte@rodotte da chi propone il reclamo
o dallAmministrazione.

5. Il parere di cui al comma 4 e reso entro il termpegentorio di trenta giorni. In caso di
decorrenza del termine senza che sia stato contanigearere, o senza che I'organo di cui
al comma 3 abbia rappresentato esigenze istruttoridirettore dell'ufficio scolastico
regionale pud decidere indipendentemente dall'acjone del parere. Si applica |l
disposto di cui all'articolo 16, comma 4, dellagey agosto 1990, n. 241.

6. Ciascun ufficio scolastico regionale individua, @pposito atto, le modalita piu idonee di
designazione delle componenti dei docenti e deit@emll'interno dell'organo di garanzia
regionale al fine di garantire un funzionamentaaote ed efficiente dello stesso.

7. L'organo di garanzia di cui al comma 3 resta incegper due anni scolastici.".

Art. 5 bis - Patto educativo e di corresponsabilita
1. Contestualmente all'iscrizione alla singola isitne scolastica, € richiesta la
sottoscrizione da parte dei genitori e degli sttidesh un Patto educativo di
corresponsabilita, finalizzato a definire in maaielettagliata e condivisa diritti e doveri
nel rapporto tra istituzione scolastica autonorhajemti e famiglie.
2. 1 singoli regolamenti di istituto disciplinano lergeedure di sottoscrizione nonché di
elaborazione e revisione condivisa, del patto dataomma 1.
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3. Nell'ambito delle prime due settimane di inizioldettivita didattiche, ciascuna istituzione
scolastica pone in essere le iniziative piu idgmerele opportune attivita di accoglienza dei
nuovi studenti, per la presentazione e la conaiassidello statuto delle studentesse e degli
studenti, del piano dell'offerta formativa, deiotgnenti di istituto e del patto educativo di
corresponsabilita.

Art. 6 - Disposizioni finali
1. | regolamenti delle scuole e la carta dei servievisti dalle disposizioni vigenti in materia
sono adottati o modificati previa consultazione ldegudenti nella scuola secondaria
superiore e dei genitori nella scuola media.
2. Del presente regolamento e dei documenti fondariedtaogni singola istituzione

scolastica e fornita copia agli studenti all'ateli'tbcrizione.
3. E abrogato il capo Il del titolo | del regio detoél maggio 1925, n. 653.

Delibere Collegio plenario del 24/10/2013

Delibera Consiglio d’Istituto del 28/10/2013

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Roberto Santarsiere
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Allegato n.1

ISTITUTO STATALE I’ ISTRUZIONE SUPERIORE FRANCESCO DE SARLO

“Patto scuola - famiglia - studenti”

Premessa

Con riferimento:

- alla Costituzione, articoli 2, 3, 33, 34, 97,

- alla Legge 07.08.1990, n. 241.;

- al DPCM 07.06.1995 “Carta dei servizi delle setid alla Direttiva 21.07.1295, n. 254;

- al DPR 24.06.1998, n. 249 “Statuto delle studesdes degli studenti della scuola secondaria”;
- al DPR 08.03.1299, n. 275 “Regolamento sull’aotoia”;

- al CCNL vigente, articoli 24-27, 61-62-65, 89-95;

-al T.U. 297/94 articoli 1, 2, 7, 395, 396;

- al DIgs 06.03.1998, n. 59 “Disciplina della qgtiah dirigenziale dei capi di Istituto”;

La scuola e responsabile della qualita delle #dtifarmative-educative e si impegna al
raggiungimento delle proprie finalita istituzionatin I'apporto delle competenze professionali di
tutto il personale e con la collaborazione ed ricso delle famiglie.

A. Nei confronti della propria utenza, famiglie e tudenti, I'lstituto si impegna a garantire

1. Formazione
- Rispettare i principi e le finalita generali dict@ti nel Piano dell’Offerta Formativa
- Raggiungere gli standard formativi e le competegneeiste
- Adottare iniziative utili allo sviluppo della pers® umana e al successo formativo
- Educare alla legalita e alla cittadinanza attiva
- Favorire I'integrazione degli alunni portatori diridicap
- Favorire I'integrazione degli alunni stranieri
- Assicurare la realizzazione di iniziative di recigoe di sostegno
- Adottare interventi utili a prevenire il fenomenelld dispersione e dell’abbandono

2. Comunicazione
Garantire a studenti e famiglie trasparenza e inéaione riguardo a:
- offerta formativa, percorso degli studi, progettiziative
- tempi, modi, criteri di valutazione
- modalita e criteri per un efficace rapporto scualaiglia
- criteri per il riconoscimento dei crediti e perecupero dei debiti scolastici
- adozione dei libri di testo
- regolamenti di istituto e organizzazione della gtalastica
- attivita e delibere del Consiglio di Istituto
- orari delle attivita didattiche e dei servizi amisimtivi
- norme di sicurezza
- informativa sul diritto alla riservatezza

3. Organizzazione

Assicurare una organizzazione dei servizi effi@emfunzionale.
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Allegato n.1

Assicurare spazi ben visibili adibiti all'informamie, in particolare per:
- albo di Istituto
- orario scolastico
- orario dei docenti
- funzioni e dislocazione del personale amministmttecnico, ausiliario
- organigramma degli organi collegiali
- organico del personale docente e A.T.A.
- bacheca sindacale
- bacheca degli studenti
- bacheca dei genitori
- sito web sempre aggiornato

4. Codice di comportamento

Il capo di Istituto, i docenti, il personale ATAgQmrsapevoli di lavorare in una struttura educativa s
impegnano ad assumere un comportamento responsaipiziale, sempre rispettoso verso tutti i
soggetti, improntato ai principi di collaborazioreprofessionalita, per favorire un rapporto di
fiducia e un atteggiamento di partecipazione.

5. Responsabilita e impegno del personale
A. Dirigente scolastico

In quanto legale rappresentante dell’istituzionelastica e responsabile della gestione unitaria, il
Dirigente Scolastico:
- Organizza l'attivita scolastica secondo i critarefficienza ed efficacia formativa
- E garante del diritto all'apprendimento e alla famione da parte degli alunni, secondo
guanto dichiarato nel Piano dell’Offerta Formativa
- Promuove gli interventi per assicurare la qualgapfocessi formativi
- Rispetta la liberta di insegnamento dei docentgesa anche come liberta di ricerca e di
innovazione metodologica e didattica
- Coordina e valorizza le risorse umane
- Assicura il rispetto della legalita e del buon anéato dell’attivita della scuola
- Garantisce la piu ampia informazione e un efficaesecordo per l'esercizio delle
competenze degli organi collegiali
B. Docenti

b.1. Funzione e comportamento

| docenti sono i diretti responsabili del procesBansegnamento/apprendimento e del dialogo
educativo, volto a promuovere lo sviluppo umandiucale, civile e professionale degli alunni,
sulla base delle finalita e degli obiettivi previdall'ordinamento scolastico e in coerenza con |l
POF di Istituto.

La funzione docente si fonda sull'autonomia culire professionale dei docenti e si esplica nelle
attivita individuali e collegiali e nella partecifiane alle attivita di aggiornamento e formaziome i
servizio.

| docenti rispettano le norme che regolano la etalastica, consapevoli che I'educazione si
insegna prima di tutto con I'esempio.

Agiscono in sintonia con le decisioni degli Org@ullegiali.

Rispettano il segreto professionale nell’eseraiatie loro funzioni.

Sono disponibili all’ascolto e a rivedere le lomsgzioni, sia tra di loro, sia con gli studenti

In tutte le fasi dei processi di insegnamento/apgiraento rendono informati gli studenti e le
famiglie, motivano le scelte didattiche, si attemgoai principi di correttezza ed imparzialita,
espletano i compiti connessi alla funzione docentesollecitudine, professionalita e trasparenza.
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b.2. Garanzie

Nei confronti dei docenti in servizio, I'lstitutd isnpegna a garantire:

Liberta di insegnamento, che si realizza nellagiit@&r dei metodi didattici e delle scelte
culturali, nel rispetto degli obiettivi definiti hEOF.

Diritto alla formazione e all'aggiornamento per dave lo sviluppo professionale anche
attraverso la valorizzazione dell’autoaggiornameatal riconoscimento di esigenze ed
opzioni individuali.

Comunicazione e informazione sin dall'inizio detife scolastico circa gli impegni e le
attivita di carattere collegiale programmati nehg®. Le riunioni sono convocate su un
preciso ordine del giorno, con allegato il materiaformativo.

Comunicazione e informazione tempestiva e preadisaSsolgimento delle attivita degli

alunni - Altre attivita che riguardano la vita sastica - Verbali e delibere degli Organi
Collegiali - Circolari dell’'amministrazione relagval personale docente.

Comunicazione preventiva dei Dirigente scolastidma di ricevere incarichi non previsti

dal Contratto, con facolta di rinunciarvi.

Comunicazione, con congruo preavviso non infer&rg giorni, delle date di convocazione
di riunioni che non siano gia state programmatealio dell’anno.

Un colloquio preventivo con il Dirigente scolastic®! caso in cui si verifichino gli estremi
per una sanzione disciplinare.

C. Personale Amministrativo Tecnico Ausiliario

Il personale ATA assolve alle funzioni amministvati contabili, gestionali, strumentali,
operative e di sorveglianza connesse all’attivital @uon funzionamento della scuola, in
rapporto di collaborazione con il Dirigente scalasie con il personale docente.

| servizi generali amministrativo-contabili e ilviaro del personale ATA sono organizzati
autonomamente dal Direttore, che svolge funzionicalbrdinamento, promozione delle
attivita e verifica dei risultati con seguiti, seco le direttive ricevute dal Dirigente
scolastico.

| processi e le procedure dei servizi sono orgatiznz modo da garantire: semplificazione e
celerita; trasparenza; informatizzazione dei serdizsegreteria: responsabilizzazione di
ogni operatore scolastico; flessibilita degli oidegli uffici a contatto con il pubblico.

Il comportamento del personale ATA € improntatgncipi e alle regole del codice dei
pubblici dipendenti e del codice disciplinare. lartcolare, si attiene alla diligenza,
professionalita e collaborazione nello svolgimedé&tle proprie mansioni, alle gentilezza,
cura ed accoglienza nei rapporti con il restantsgele, gli alunni, i genitori e gli estranei.

D. Diritti degli studenti e delle loro famiglie

La formazione culturale, professionale, umana decidello studente e al centro del processo di
insegnamento/apprendimento e del complesso semtiganizzativo gestito dalla scuola.
Ai propri studenti I'istituto riconosce i seguedtritti:

Diritto ad una formazione culturale e professiortplalificata e alla crescita della persona in
tutte le sue dimensioni.

Diritto all’eguaglianza (liberta di espressione, ginsiero, di religione, ripudio di ogni
barriera ideologica, sociale e culturale, recupérceventuali situazioni di ritardo o di
svantaggio).

Diritto ad essere informato su tutte le decisiol@ rorme che regolano la vita della scuola.
Diritto allimparzialita ed a una valutazione traspnte e tempestiva, volta ad attivare un
processo di autovalutazione per individuare i prqumnti di forza a di debolezza e
migliorare il proprio rendimento.

Diritto alla partecipazione attiva e responsabile:
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a. condividere le scelte organizzative e didattichesjteri di valutazione, la scelta dei
libri e del materiale didattico,

b. fare proposte attraverso gli organismi di rappress®za istituzionale e associativa,

c. sviluppare temi liberamente scelti e realizzar@m@aoine iniziative complementari e
integrative, fuori dall’'orario scolastico, secomleanto previsto dal DPR 567/96.

- Diritto di assemblea e livello di classe e di lgiit diritto di associazione e di riunione nei
locali della scuota, anche fuori dall'orario di i@ze, secondo le modalita previste nel
Regolamento di Istituto.

- Diritto alla salubrita e sicurezza dei locali s&tia.

- Diritto di accesso a tutti i documenti della scustggetti a pubblicita e, con richiesta scritta,
a tutti i documenti che riguardano il proprio pesmdi studto.

- Diritto alla tutela della privacy secondo quantspaisto dal DIvo 196/03.

B. Alla propria utenza, studenti e famiglie, I'lstituto chiede

1. Agli studenti

- Frequentare regolarmente le lezioni, applicarsi serieta e continuita per assolvere agli
impegni di studio, comunicare sempre in famigliandamento degli studi e i relativi
risultati.

- Rispettare le regole della scuola, i tempi, le cdsepersone, i principi della buona
educazione e della vita civile.

- Avere nei confronti del capo d'istituto, dei dodemli tutto il personale della scuola e dei
loro compagni lo stesso rispetto, anche formale,atiedono per se stessi.

- Osservare le disposizioni organizzative, di siczaez di igiene.

- Utilizzare correttamente le strutture, i macchirerisussidi didattici e comportarsi in modo
da non arrecare danni al patrimonio delle scuola.

- Condividere la responsabilita di rendere accogii¢iaimbiente scolastico.

- Essere propositivi, partecipare al dialogo educatoon spirito costruttivo, segnalare
situazioni e comportamenti pericolosi o illeciti.

- Risolvere le difficolta, i problemi, le incomprensi in modo rispettoso, leale e
democratico, chiarendosi direttamente fra compagomn I'insegnante interessato, con il
coordinatore della classe o, al piu, ricorrend@atbrita del capo di istituto.

- Assumersi onestamente le proprie responsabilitaso di danni arrecati a persone o cose.

- Esprimere pareri e proposte attraverso gli organipartecipativi e rappresentativi
(Consiglio d istituto, Consigli di classe, Comitatoidenti).

2. Alle famiglie

- Sostenere I'azione educativa della scuola contspidllaborativo e propositivo.

- Seguire i figli costantemente affinché I'impegnolsstico non venga trascurato.

- Controllare periodicamente il libretto personaléalstudente.

- In presenza di difficolta e problemi, prendere indiaé contatti con il coordinatore o con i
singoli insegnanti o con la presidenza, per co@amdirun comportamento comune.

- Esprimere pareri e proposte attraverso gli orgaingartecipativi e rappresentativi
(Consiglio di Istituto, Consigli di classe, Comdagenitori)
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Allegato n.1

Patto Educativo di Corresponsabilita
(D.P.R.235/2007 art. 3; C. M.
Prot n°. 3602/PO del 31/07/2008)

Il patto educativo "Scuola-famiglia-studenti "(o velisamente chiamato Patto di
Corresponsabilita), definisce in modo condivismfiegno reciproco di diritti e doveri nel
rapporto tra l'istituzione scolastica, le famigigli studenti.

La sottoscrizione del Patto implica il rispettoldebtatuto delle Studentesse e degli Studenti
(D.P.R. n°. 249/98 e D.P.R. n°. 235/07), del POE| Regolamento Interno e del
Regolamento di Disciplina.

Il Dirigente scolastico, i genitori e lo studemeso atto che:

a) Lo Statuto delle Stud.sse e Studenti (D.P.R. 249f@8dificato e integrato (D.P.R.
235/07), e una carta dei diritti e dei doveri deglidenti, ispirata ai valori di
liberta, responsabilita, rispetto e solidarietgpprdella Costituzione Italiana

b) L’ elevamento dell'obbligo scolastico a dieci a(@iM. 139/2007) intende favorire
il pieno sviluppo della persona nella costruzioeé sk, di corrette e significative
relazioni con gli altri e di una positiva interagecon la realtd naturale e sociale;

c) l'etica della responsabilita, la negoziazione de#igole, il rispetto dei macro-
diversi comportamentali facenti riferimento ad atingpenerali del vissuto collettivo
sono, in un positivo cammino di crescita, priodtcondividere;

d) la comunicazione puntuale trasparente sull'andamdidiattico-disciplinare e, piu
in generale, il rapporto di collaborazione scudladente-famiglia sono condizioni
imprescindibili per realizzare in modo ottimaledmamica educativa-formativa e
per prevenire l'insuccesso scolastico,

Sottoscrivono il sequente Patto
di corresponsabilita

Le finalita dell'lSIS consistono nel formare personalita autonome, ¢aghagroporsi
consapevolmente e responsabilmente di fronte allaplessita del reale e di acquisire
criticamente informazioni e metodologie che cormeat loro sia di proseguire
positivamente gli studi universitari sia di inssrinel mondo del lavoro. Questa Scuola
propone un percorso culturale formativo che mifarai che ogni dato di conoscenza debba
essere inserito nel suo contesto ,nel globale, wonapproccio multidimensionale e
complesso. L'ISIS propugna l'insegnamento della plessita umana e la diversita degli
individui, dei popoli, delle culture che sono patonio di arricchimento della cittadinanza
europea e planetaria. L'istituto, per poter pernsega realizzare tali finalitd, aderisce
pienamente ai principi costituzionali ed a quellel drazionalismo epistemologico
contemporaneo, rifiutando ogni forma di massimatisdommatismo e fondamentalismo.

Scopi del presente patto sonunchiamare proprio tali responsabilita, connessm |
comportamenti contrari alla realizzazione delleange sopra indicate e assumere i
conseguenti impegni per l'osservanza delle norree,jlpniglioramento e per il ripristino
delle condizioni di buon andamento in caso di vAmae delle regole.

Una chiara esplicitazione delle responsabilita pisonale scolastico, dei genitori e dello
studente per violazione di norme generali delladSta contenuta nell'ultima parte della
C.M. prot. n. 3602/PO del 31/07/2008. Le resporsakper violazione di disposizioni, a
livello d'istituto, sono contenute nelle carte fantentali dell'ISIS ; il POF pluriennale ed
annuale le programmazioni di classe e disciplinadjversi regolamenti, in particolare
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guello di disciplina Quest'ultimo individua i comportamenti contraridaveri scolastici da
parte degli studenti e le relative sanzioni. | pipnispiratori delle sanzioni disciplinari sono
quelli di gradualita, proporzionalita e riparaziared danno.

Impegni di reciproci

- Il_Dirigente Scolasticoin quanto legale rappresentante dell'istituziormlastica e
responsabile gestionale, s'impegna affinché itdidéegli studenti e dei genitori siano
pienamente garantiti.

- | _genitori sottoscrivendo liscrizione, sono pienamente qoegali delle disposizioni
legislative e regolamentari richiamate nel presgma¢to (che € sintesi di quello piu
particolareggiato pubblicato sul sito web dell'lSéSportato a conoscenza di tutte le
componenti ), delle conseguenti responsabilita ka deecessita della loro scrupolosa
osservanza.

- Lo studentesi impegna al rispetto dei propri doveri cosi caitaéniti nei documenti citati.

Il Dirigente Scolastico | Genitori olStudente
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ISTITUTO STATALE D'ISTRUZIONE SUPERIORE " Francesco De Sarlo "
Via Sant’ Antuono, 192 - Tel. e Fax 0973/21034 - C.F. 83000510764

85042 LAGONEGRO - PZ

REGOLAMENTO DI DISCIPLINA

Aggiornato alla legislazione vigente, in attuazione del D.P.R. 24 giugno 1998 n. 249, cosi come modificato ed
integrato dal Decreto del Presidente della Repubblica del 21 novembre 2007, n. 235 ed in sostituzione del
precedente regolamento interno.

Approvato ed adottato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 3 del 29.11.2008, previo parere favorevole espresso
dal Collegio dei Docenti nella seduta del 29.11.2008.

Art. 1 - Premessa.

1.

Con il presente Regolamento, in attuazione del D.P.R. 24 giugno 1998 n.249, recante lo “Statuto delle studentesse
e degli studenti della scuola secondaria”, come modificato dal D.P.R. 21 novembre 2007 n.235, I'Istituto di
Istruzione Supetiore “F. De Satlo” di Lagonegro intende rendete operativi dititti e doveri degli studenti all'interno
della comunita scolastica.

Il presente Regolamento individua pertanto i comportamenti che configurano mancanze disciplinari, le relative
sanzioni, gli organi competenti ad irrogarle ed il relativo procedimento.

Art. 2 - DISCIPLINA DEL DIRITTO DI RIUNIONE E DI ASSEMBLEA

1.

La partecipazione alla vita della comunita scolastica da parte degli studenti si articola in assemblee di classe e
d'Istituto. La richiesta di tali assemblee, presentata con congruo anticipo, deve contenere I’ o.d.g. e, per quelle
d'Istituto, puo prevedere l'intervento di esperti esterni. Le assemblee studentesche non possono svolgersi nei 30 gg.
precedenti il termine delle lezioni. Le ore destinate alle assemblee possono comprendere lo svolgimento di attivita
di ricerca, di seminario e di lavoro di gruppo.

L'assemblea d'Istituto, puo essere richiesta (almeno 5 giorni prima della data prevista) al Dirigente Scolastico dal
10% degli studenti e/o dall’esecutivo studentesco in Consiglio di Istituto; essa si svolge come precisato dal
Regolamento interno.

L'assemblea di classe pud tenersi, in orario di lezione una volta al mese, per due ore consecutive (non dello stesso
insegnante), avendo cura che non si svolga sempre nello stesso giorno della settimana. La richiesta per
lautorizzazione (controfirmata dai docenti delle ore interessate), va presentata dai rappresentanti di classe al
Dirigente Scolastico con almeno 5 gg. di anticipo rispetto alla data prevista.

Gli insegnanti in orario durante I'assemblea di Istituto o di classe, sono tenuti a prestare vigilanza sugli alunni, nei
modi ritenuti piu opportuni e potranno prendere la parola soltanto previo consenso unanime degli studenti.

Art. 3 - DIRITTO DI INFORMAZIONE E DI RISERVATEZZA

1.

2.

3.

Gli studenti hanno diritto di essere informati, ad inizio d'anno scolastico, in merito agli obiettivi didattici
disciplinari che ogni docente ha stabilito nel “piano di lavoro annuale”.

Lo studente, messo al corrente dei criteri di valutazione adottati da ciascun Docente, ha diritto ad una valutazione
trasparente e tempestiva del proprio rendimento, anche per attivare un efficace processo di autovalutazione.

Ogni comunicazione agli studenti da parte del personale scolastico deve garantire il rispetto della riservatezza.

Art. 4 - RISPETTO DI DISPOSIZIONI ORGANIZZATIVE E DI SICUREZZA

1.

2.

Gli studenti sono tenuti ad osservare le disposizioni di sicurezza emanate annualmente dal Dirigente Scolastico, in
ottemperanza del D.Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008 - Testo Unico sulla sicurezza sul lavoro.

Gli studenti sono tenuti ad osservare le disposizioni emanate annualmente dal Dirigente Scolastico per la tutela dei
dati personali (D.Lgs 196/2003) e per la Politica d’Uso Accettabile di Internet .

Art. 5 - ASSENZE, RITARDI, USCITE ANTICIPATE, VARIAZIONI D’ORARIO

1.

Assenze - In caso di assenze I'alunno, per essere riammesso alle lezioni, deve presentare la giustificazione firmata
da un genitore o legale tutore, sull’apposito libretto personale consegnato all’inizio di ogni anno scolastico previo
deposito firma. Saranno accettate soltanto le firme depositate. Gli alunni devono obbligatoriamente avere con sé
tutti i giorni tale libretto e riconsegnarlo a fine anno in segreteria. La giustificazione sara presentata al rientro a
scuola, all'insegnante della prima ora che giustifica e annota la giustificazione sul registro di classe. Se un alunno
non giustifica ’assenza nei modi e tempi previsti, viene ammesso in classe, ma I'insegnante della prima ora segnala
I'inadempienza sul Registro di Classe ed il Docente Coordinatore di Classe, in caso di ulteriore mancata
giustificazione in tempi brevi, avvertira la famiglia. In caso di assenze collettive, quali ne siano i motivi, al rientro gli
alunni esibiranno una dichiarazione dei genitori dalla quale risulti che sono al corrente dell’assenza, salvo
diverse disposizioni che possono essere date tempestivamente dalla Presidenza, sempre utilizzando I'apposito
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libretto. La giustificazione delle assenze fatte per motivi di salute, di piu di 5 giorni, deve essere accompagnata dal
certificato medico. Se I'assenza continuativa superiore ai 5 giorni ¢ dovuta a motivi di famiglia gli alunni, oltre ad
esibire la regolare giustificazione, dovranno essere accompagnati dai genitori. Dopo 5 assenze consecutive i genitori
devono giustificare ’assenza del figlio personalmente, come segnalato sul libretto personale dello studente.
Ritardi e uscite anticipate — Permessi di entrare in ritardo o di uscire in anticipo saranno accordati direttamente
dalla Presidenza, solo per validi e comprovati motivi (il permesso di uscita anticipata deve essere richiesto per
iscritto dal padre o da chi ne fa le veci, entro la prima ora di lezione, utilizzando il libretto personale dello
studente). L’alunno giustifichera il ritardo direttamente in Presidenza. L’alunno sara ammesso in classe
dall’insegnante che sta svolgendo le attivita didattiche previste al momento di arrivo. Gli insegnanti segnaleranno
sul diario di classe i ritardi di qualunque entita e le uscite anticipate per le necessarie rilevazioni e gli eventuali
interventi. Tutti i ritardi e le uscite anticipate registrati, separatamente, in cinque giorni equivalgono ad un giorno di
assenza dalle lezioni e verranno tenuti in seria considerazione ai fini della valutazione del profitto oltre che del
comportamento. I docenti, nelle valutazioni del quadrimestre, conteggeranno tra le ore di lezione, per ogni alunno,
sia i ritardi che le uscite anticipate. Nel caso di alunno minorenne, al momento dell’uscita ¢ richiesta la presenza di
un genitore o di altro adulto munito di delega scritta per Iaffido.

Alunni maggiorenni - E’ consentita agli alunni maggiorenni la firma sul libretto delle giustificazioni. A ogni
quinta giustificazione per assenza, a ogni quinta giustificazione per ritardo e ad ogni richiesta di uscita anticipata,
sara richiesta la contro-firma di un genitore.

Responsabilita delle famiglie - Le famiglie di tutti gli alunni (maggiorenni o minorenni) hanno la responsabilita
del controllo costante del libretto delle giustificazioni (leggi Libretto Personale).

Art. 6 - NORME GENERALI DI COMPORTAMENTO

1.

2.

10.

11.

12.

Entrata - Al suono del 1° campanello, ogni studente deve trovarsi in aula al proprio posto. Il suono del 2°
campanello segna 'inizio delle lezioni.

Uscita dalle aule - Durante le ore di lezione, agli studenti sara concesso di uscite unicamente per casi di necessita
e previa autorizzazione del docente.

Allontanamento dall’Istituto - E’ tassativamente proibito agli alunni allontanarsi dall’Istituto, per qualsiasi
motivo, durante ’orario di lezione.

Divieto di fumare - Ai sensi delle norme vigenti, ¢ fatto assoluto divieto di fumare nelle aule, nei corridoi, nei
bagni e, comunque, in ogni locale dell’edificio scolastico.

Divieto dell’uso di telefoni cellulari, videofonini e registratori digitali - Nei locali della scuola, durante le
lezioni, a norma della Direttiva Min n. 104 del 30/11/2007, non é consentito 'uso di telefoni cellulari, videofonini
e strumentazione per la ripresa di immagini, nonché riproduttori di suoni e altri dispositivi elettronici personali, che
dovranno rimanere spenti. In situazioni eccezionali e motivate, il telefono cellulare potra restare accesso previa
autorizzazione del Docente in orario di lezione. I trasgressori saranno puniti con il ritito temporaneo del
dispositivo e provvedimento disciplinare.

Assenze momentanee del docente e cambio degli insegnanti - Gli allievi, durante le eventuali momentanee
assenze del Docente e durante il cambio degli insegnanti sono affidati alla vigilanza dei Collaboratori Scolastici che
prestano assistenza nelle classi. Gli allievi pertanto dovranno rimanere in aula mantenendo un comportamento
corretto e rispettoso dei compagni e dell’ambiente scolastico.

Accesso in specifici locali della scuola - Nessun alunno potra accedere alla palestra, ai laboratori, alle aule
speciali e alle aule di informatica in assenza di un insegnante. Gli studenti hanno I'obbligo di prendere visione e di
rispettare scrupolosamente le “norme di utilizzo” affisse nei laboratori, nella palestra e nella biblioteca. Durante gli
spostamenti interni (dalle aule ai laboratori, ecc...) gli studenti sono tenuti a non recare disturbo alle altre classi ¢ a
non sostare nei corridoi.

Norme per I’ Uso Accettabile e Sicuro delle TIC e di Internet - E’ vietato riprendere e/o diffondere su siti
INTERNET foto o filmati riguardanti studenti e personale scolastico. Ogni violazione sara oggetto di sanzione
disciplinare e, qualora ne ricorrano le condizioni, di denuncia alle autorita competenti.

Utilizzo della biblioteca - I.’accesso agli studenti ¢ consentito, anche individualmente, nell’orario annualmente
stabilito, o comunque accompagnati da un Docente. Il testo o altro materiale prelevato dovra essere restituito,
integro, entro la scadenza del termine del prestito. Il danneggiamento o la mancata restituzione sara oggetto di
sanzione disciplinare e/o richiesta di risarcimento costo del volume.

Raccolta differenziata dei rifiuti - Per il decoro dei locali della scuola, ¢ fatto divieto di abbandonare lattine di
alluminio e bottiglie di plastica al di fuori degli appositi contenitori predisposti e collocati in precisi settori
dell’istituto.

Divieto di uso e/o cessioni di bevande alcoliche e di sostanze stupefacenti - E’ vietato introdurre nei locali
scolastici, consumare e/o cedere bevande alcoliche e sostanze stupefacent. 1l divieto si estende anche alle uscite
didattiche, ai viaggi di istruzione e alle attivita didattiche comunque organizzate. Ogni trasgressione sara oggetto di
sanzione disciplinare e, qualora ne ricorrano le condizioni, segnalazione alle autorita competenti.

Collocazione degli studenti nell'aula - La collocazione degli allievi allinterno dell’aula sara stabilita dal
Coordinatore su indicazione del Consiglio di classe e non sara modificata se non dai singoli Docenti nelle rispettive
ore di lezioni per esigenze particolari ed occasionali.
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13. Partecipazione a Visite guidate, viaggi d’istruzione ed altre attivitd esterne - Trattandosi di attivita

scolastiche, eventuali comportamenti scorretti, o danneggiamenti ai mezzi di trasporto, o alle attrezzature dei
luoghi di sosta, o di pernottamento, saranno oggetto di provvedimento disciplinare, con risarcimento dei beni
danneggiati.

Art. 7 - MANCANZE DISCIPLINARI

I seguenti comportamenti si configurano come mancanze disciplinari da sanzionare, in ottemperanza alle norme
contenute nello “Statuto delle studentesse e degli studenti della scuola secondaria” (cfr. DPR n.249/98 art.3 Doveri
e art.4 Disciplina)

a. ritardi ingiustificat all'inizio delle lezioni o all'inizio della singola lezione;

b. eccessivo numero di assenze immotivate dalle lezioni;

c. inadempienze nell’assolvimento degli impegni di studio;

d. mancato rispetto delle disposizioni impartite, in forma scritta o verbale, dal personale scolastico;

e. comportamento che disturba il regolare svolgimento della lezione;

f. uscita dall’aula non autorizzata dal Docente;

g. danneggiamenti lievi e accidentali al patrimonio scolastico ed ambientale;

h. violazione del divieto di fumo nei locali scolastici

i. violazione del divieto di uso e/o cessioni di bevande alcoliche e di sostanze stupefacenti

j. violazione del divieto di uso di telefoni cellulari, videofonini e registratori digitali

k. uscita non autorizzata dai locali dell’Istituto;

1. violazione ripetuta delle disposizioni vigenti nella scuola in merito alla sicurezza;

m. danneggiamenti volontari al patrimonio scolastico ed ambientale;

n. danneggiamenti volontari ai beni di altre persone;

o. mancanza di rispetto nei confronti dei compagni o del personale scolastico;

p- molestie nei confronti dei compagni o del personale scolastico;

q. comportamento violento, verbale o fisico, nei confronti dei compagni o del personale scolastico.

Art. 8 - SANZIONI DISCIPLINARI E ORGANI COMPETENTI

1.

2.

Per le mancanze disciplinari di cui all'art.7, accertata la responsabilita personale, sono irrogate le sanzioni di seguito

elencate e graduate.

Per le mancanze disciplinari di cui all’art.7 lettere a) b) ¢) d) ) f) g) ed in relazione alla reiterazione od al perdurare

delle mancanze stesse, potranno essere adottate le seguenti sanzioni:

L ammonizione verbale da parte del docente;

II. ammonizione scritta sul libretto dell’alunno da parte del docente, da far firmare ai genitori.

III.  ammonizione scritta sul registro di classe da parte del docente;

IV.  richiamo verbale da parte del Dirigente Scolastico;

V. richiamo scritto da parte del Dirigente Scolastico, da far firmare ai genitori;

Per le mancanze disciplinari di cui all’art.7 lettere h) i) j) k) 1) ed in relazione alla reiterazione od al perdurare delle

mancanze stesse, accertata la responsabilita personale, dopo che lo studente ¢ stato invitato ad esporre le proprie

ragioni in presenza dei genitori, potranno essere adottate le seguenti sanzioni:

VI.  sospensione dalle lezioni da 1 a 15 giorni, per decisione del Consiglio di Classe (nella composizione allargata
alla componente elettiva), in misura commisurata alla gravita o alla reiterazione dell'infrazione; sara sempre
obbligatorio 'accompagnamento da parte di un genitore per la riammissione alle lezioni;

VII.  sospensione dalle lezioni per un periodo superiore ai 15 giorni, per decisione del Consiglio d’Istituto, nel
caso in cui la gravita dell'infrazione possa configurare un reato o concreta situazione di pericolo per
lincolumita delle persone; sara sempre obbligatorio 'accompagnamento da parte di un genitore per la
riammissione alle lezioni;

Per le mancanze disciplinari di cui all’art.7 lettere m) n) o) p) q) ed in relazione alla reiterazione od al perduratre

delle mancanze stesse, accertata la responsabilita personale, dopo che lo studente ¢ stato invitato ad esporre le

proprie ragioni in presenza dei genitori, potranno essere adottate le seguenti sanzioni:

VIII. sospensione dalle lezioni per un periodo superiore ai 15 giorni ed eventualmente fino al termine dell’anno
scolastico, per decisione del Consiglio d’Istituto, nel caso in cui la gravita dell'infrazione, o la recidiva, possa
configurare un reato di particolare gravita e tale da determinare pericolo o seria apprensione a livello sociale;
sara sempre obbligatotio 'accompagnamento da parte di un genitore per la riammissione alle lezioni; la
sanzione sara protratta sino al termine delle lezioni nel caso in cui non vi siano le condizioni per un
reinserimento responsabile e tempestivo dello studente nella comunita;

IX.  esclusione dello studente dallo scrutinio finale o la non ammissione all’Esame di Stato, per decisione del
Consiglio d’Istituto, nei casi ancora piu gravi di quelli gia indicati al punto VIII.

Sono organi competenti ad irrogare le sanzioni: il singolo docente, il Dirigente Scolastico, il Consiglio di classe nella

composizione allargata alle componenti “studenti” e “genitori”, il Consiglio d’Istituto. L'organo competente ad

irrogare sanzioni di un dato grado puo sempre fatlo per sanzioni di grado inferiore.

Per le mancanze fino alla lettera I) ¢ sempre offerta allo studente la possibilita di convertire le relative sanzioni, fino

alla VI, in attivita in favore della comunita scolastica ed a tale scopo si propongono le seguenti attivita riparatorie:
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attivita manuali di riparazioni, pulizie dei locali scolastici e delle aree di pertinenza, tinteggiatura di pareti, attivita di
segreteria.

7. Per mancanze disciplinari gravi, ossia con sanzioni e provvedimenti che possono comportare I'allontanamento
dalla comunita scolastica per un periodo fino a 15 giorni, il Dirigente Scolastico convoca il Consiglio di Classe,
nella composizione allargata a tutte le componenti, entro una settimana dalla segnalazione del fatto da parte del
Coordinatore di Classe o di un insegnante. La convocazione sara redatta in forma scritta, almeno 4 giorni prima
della data stabilita dal Dirigente Scolastico per la seduta. In caso di grave necessita ed urgenza il Consiglio di Classe
potra essere convocato dal Dirigente Scolastico anche con fonogramma, con preavviso di n.1 giorno. Qualora
faccia parte dell’organo lo studente sanzionato, o il genitore di questi, ¢ fatto salvo il dovere di astensione dal voto
e di successiva e conseguente surroga del membro, se possibile. Per la validita della seduta ¢ richiesta la presenza
della meta piu uno dei componenti. II Consiglio di Classe delibera a maggioranza assoluta dei presenti.

8. Per mancanze disciplinari molto gravi, ossia con sanzioni e provvedimenti che possono comportare
I'allontanamento dalla comunita scolastica per un periodo superiore a 15 giorni, il Dirigente Scolastico convoca il
Consiglio di Istituto, entro una settimana dalla segnalazione del fatto da parte del Coordinatore di Classe o di un
insegnante. L.a convocazione sara redatta in forma scritta almeno 4 giorni prima della data concordata dal Dirigente
Scolastico con il Presidente del C.I. per la seduta. In caso di grave necessita ed urgenza il Consiglio di Istituto potra
essere convocato dal Dirigente Scolastico, sentito il Presidente del C.I, anche con fonogramma, con preavviso di
n.1 giorno. Per la validita della seduta ¢ richiesta la presenza della meta piu uno dei componenti. Il Consiglio di
Istituto delibera a maggioranza assoluta dei presenti.

9. Nei periodi di allontanamento dello studente dalla comunita scolastica, ¢ attribuito al Coordinatore di Classe il
compito di mantenere un rapporto con lo studente e con i suoi genitori, al fine di preparare il rientro nella
comunita scolastica.

10. Per le mancanze che producano danneggiamenti al patrimonio scolastico, oltre alle sanzioni disciplinari, sara
imputato ai genitori dello studente il risarcimento del danno accertato.

11. Quando la mancanza disciplinate si configura come reato il Dirigente Scolastico ¢ tenuto a presentare denuncia
all'Autorita Giudiziatia ai sensi dell’art.361 c.p.

12. Contro le sanzioni disciplinari ¢ ammesso ricorso al’O.G.I. entro 15 giorni dalla comunicazione, da parte di
chiunque vi abbia interesse (genitori, studenti).

13. La sanzione disciplinare sara eseguita pur in pendenza di ricorso, stante il principio generale che vuole dotati di
esecutivita gli atti amministrativi pur non definitivi ed essendo il procedimento disciplinare verso gli alunni azione
di natura amministrativa, al quale si applica la normativa introdotta dalla Legge n. 241/90.

9 - ORGANO DI GARANZIA INTERNO - COMPOSIZIONE E COMPETENZE
L'Organo di Garanzia Interno (O.G.1.) ¢ un organo collegiale insediato ogni anno dal Consiglio di Istituto entro il mese
di novembre. E” composto da 5 membiri: il Dirigente Scolastico, membro di diritto che lo presiede; due docenti, uno
studente, un genitore. I docenti sono designati dal Consiglio d’Istituto, gli studenti ed i genitori sono eletti nei rispettivi
comitati con convalida del Consiglio d’Istituto. I componenti dell” O.G.I. possono essete riconfermati. L'O.G.I. ¢
competente per le seguenti materie:

a. esame dei ricorsi avverso le sanzioni disciplinari;

b. conflitt in merito all'applicazione del presente Regolamento sollevati dalla parte studentesca o da chiunque vi

abbia interesse.

La convocazione dell’O.G.I. spetta al Presidente, che provvede a designare, di volta in volta, il segretario. Di ogni
seduta ¢ redatto verbale. Per 'esame dei ricorsi avverso le sanzioni disciplinari ’O.G.I. sara convocato in forma scritta,
entro 10 giorni dalla presentazione del ricorso ed almeno 4 giorni prima della data stabilita dal Dirigente Scolastico per
la seduta. Per deliberare su conflitti in merito all'applicazione del presente Regolamento I'OGI ¢ convocato entro un
mese dalla presentazione del quesito. Per la validita della seduta ¢ richiesta la presenza della meta piu uno dei
componenti. ’O.G.I. delibera a maggioranza assoluta dei presenti. Il membro, impedito ad intervenire, deve far
pervenire al Presidente del’O.G.I., prima della seduta e possibilmente per iscritto, la motivazione giustificativa
dell’assenza. Ciascun membro dell’O.G.I ha diritto di parola e di voto; I'espressione del voto ¢ palese e non ¢ prevista
l'astensione, salvo il dovere di astensione qualora il ricorso coinvolga un membro stesso dell’O.G.I (studente, genitore,
docente). In caso di parita prevale il voto del Presidente.

10 - RICORSI ALL’ORGANO DI GARANZIA INTERNO E PROCEDURE

1l ricorso deve essere presentato in forma scritta, spedito alla scuola o depositato all’ufficio di Protocollo. II Presidente,
in preparazione dei lavori della seduta, deve accuratamente acquisire tutti gli elementi utili allo svolgimento dell’attivita
dell’Organo finalizzata all’esame del ricorso. Della convocazione ¢ data notizia formale allo studente ricorrente ed ai
suoi genitori, nonché al docente coordinatore del Consiglio di classe interessato. Ad inizio seduta, lo studente ¢ invitato
ad esporre le proprie ragioni in presenza dei suoi genitori, oppure a presentare una memoria difensiva. Subito dopo ¢
ammesso il Docente, il Collaboratore Scolastico o altra persona che ha denunciato I’episodio. Infine interviene il
Coordinatore del Consiglio di classe che illustra, e deposita, una relazione scritta sull'episodio e sul contesto relazionale
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in cui € maturata la mancanza in oggetto. L'O.G.I. decide poi a porte chiuse. L’esito del ricorso viene comunicato per
iscritto all’interessato.

.11 - RICORSI ALI’ORGANO DI GARANZIA REGIONALE E PROCEDURA

Ai sensi dell’art.2 D.P.R. 21.11.2007, n. 235 il Direttore dell'Ufficio Scolastico Regionale, o un dirigente da questi
delegato, decide in via definitiva sui reclami proposti dagli studenti della scuola secondaria superiore, o da chiunque vi
abbia interesse, contro i provvedimenti in materia disciplinare, contro le violazioni dello Statuto, anche contenute nel
presente Regolamento. Il termine per la proposizione del reclamo ¢ di quindici giorni. L.a decisione ¢ assunta previo
parere vincolante di un Organo di Garanzia Regionale, composto per la scuola secondaria supetiore da due studenti
designati dal coordinamento regionale delle consulte provinciali degli studenti, da tre docenti e da un genitore designati
nell'ambito della comunita scolastica regionale, e presieduto dal Ditettore dell'Ufficio Scolastico Regionale o da un suo
delegato. L'Organo di Garanzia Regionale, nel verificare la corretta applicazione della normativa e dei Regolamenti,
svolge la sua attivita istruttoria esclusivamente sulla base dell'esame della documentazione acquisita o di eventuali
memorie scritte prodotte da chi propone il reclamo o dall'Amministrazione.

.12 - PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA

Ai sensi dell’art.3 D.P.R. 21.11.2007, n. 235, ¢ prevista la stipula di un Patto Educativo di Corresponsabilita per
impegnate le famiglie degli studenti a condividere con la scuola i nuclei fondanti dell’azione educativa. Il Patto, come
strumento attraverso il quale declinare i reciproci rapporti, i diritti e i doveri che intercorrono tra listituzione scolastica
e le famiglie, scaturisce dalle esigenze reali e dall’esperienza concreta della scuola, viene proposto ad inizio anno
scolastico ed ¢ vincolante con la sua sottoscrizione. Con particolare riferimento alla responsabilita civile che puo
insorgere a carico dei genitori, soprattutto in presenza di gravi episodi di violenza, di bullismo o di vandalismo, per
eventuali danni causati dai figli a persone o cose durante il periodo di svolgimento delle attivita didattiche, nel Patto di
corresponsabilita viene esplicitato che, in sede di giudizio civile, i genitori potranno essere ritenuti direttamente
responsabili dell’accaduto, anche a prescindere dalla sottoscrizione del Patto stesso, ove venga dimostrato che non
abbiano impartito ai figli un’educazione adeguata a prevenire comportamenti illeciti. L.a competenza ad elaborare ed
approvare il Patto in questione ¢ riservata al Consiglio di istituto, dove sono rappresentate le diverse componenti della
comunita scolastica, ivi compresi i genitori e gli studenti. Il Patto Educativo di Corresponsabilita ha validita pluriennale
ed ¢ adottato dal C.d.I, acquisito il parere del Collegio dei Docenti del 24.10.2013. La stessa procedura sara seguita per
ogni eventuale modifica da apportare allo stesso Patto.

.13 - SANZIONI DURANTE LE SESSIONI D'ESAME

Per le mancanze disciplinari commesse durante le sessioni d'esame o nell'intervallo fra le medesime ¢ competente la
Commissione d'Esame.

.14 - RINVIO

Per quanto non previsto dal presente Regolamento si rinvia al DPR. 24.6.1998 n.249, modificato ed integrato dal
D.P.R. 21.11.2007, n. 235 .

15 - MODALITA' DI ADOZIONE E DI MODIFICA

1l presente Regolamento di validita pluriennale ¢ adottato con specifica delibera dal C.d.I., acquisito il parere del Collegio dei
Docenti del 24.10.2013. La stessa procedura sara seguita per ogni eventuale modifica da apportare al Regolamento stesso.

Art.

Art.

16 - DESTINATARI E PUBBLICITA'

E’ dovere di ciascuno rispettare e far rispettare il presente Regolamento. Del presente Regolamento, unitamente alla
Carta dei servizi ed al Piano dell'offerta formativa pluriennale e annuale, quali documenti fondamentali dell'Istituto, ¢
data pubblicazione all’Albo dellIstituto. Copia integrale ¢ fornita ad ogni classe, ad ogni Coordinatore di Classe, alla
famiglia di ciascuno studente, di norma all’inizio dell’anno scolastico. L’iscrizione alla scuola ne comporta I'accettazione
da parte degli studenti e dei genitori.

17 - STATUTO DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTTI; PATTO SCUOLA- FAMIGLIE-

STUDENTI; REGOLAMENTO ASSEMBLEE STUDENTESCHE

Per ogni altro riferimento non espressamente contemplato nel regolamento di disciplina e per tutto quanto indicato nel
titolo del presente articolo, si fa riferimento al Regolamento di Istituto, approvato con delibere del Collegio plenario del
24/10/2013 e del Consiglio di Istituto del 28/10/2013.
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